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o GEMI ADAMININ FAZLA CALISMASI

0ZETI Deniz Is Kanunu’nun 28/1 maddesine
gore “Bu kanuna gore tespit edilmis bulunan is
stirelerinin agilmasi suretiyle yapilan caligmalar, fazla
saatlerde ¢alisma sayilir”. Deniz Is Kanunu'na tabi
gemiadamlarimin is siiresi 26 nci1  Dbelirtilirken, is
siirelerine tabi olmayan gemiadamlar1 27 nci ve fazla
saatlerle calisma sayilamayacak isler de 28/3 maddede
aciklanmistir. Kanunun 26/2 maddesine gore “Is siiresi,
gemiadaminin isbasinda calistifi veya vardiya tuttugu
siiredir”, haklarinda Borglar Kanunu hiikiimleri
uygulanir

Deniz s Kanunu hem giinliikk (8 saat) hem
haftalik (48 saat) calisma siiresinin asilmasini fazla
saatlerle calisma olarak kabul etmistir. Deniz Is
Kanununun 28/son fikrasmna gore “Fazla saatlerle
caligmalar1 belgelemek iizere isveren veya igveren
vekili noterden tasdikli ayr1 bir defter tutmak
zorundadir. Bu defterde gemiadamina uygulanan zam
nispetleriyle fazla ¢alismanin yapildig1 giin ve o giine
diisen miktar1 ve gemiadaminin hakettigi fazla ¢alisma
iicreti gosterilir. Fazla saatlerle ¢calisma iicretlerinin asil
ticretler i¢in hizmet aktinde gosterilmis bulunan zaman,
yer ve devrelerde, isveren veya igveren vekili tarafindan
gemiadamlarima tam olarak Odenmesi zorunludur”.
Madde geregince gemi isvereni donatan, donatma
istiraki veya onun vekili kaptan, fazla saatlerle ¢alisma
konusunda noterden tasdikli ayri bir defteri tutmak
zorundadir. Bu defterin tutulmasi ispat agisindan
onemlidir. Gemi adami defter tutulmasa dahi fazla
calisma yaptigim1 diger delillerle kanitlayabilir. Ancak
defter tutulmus ve gemi adami fazla saatlerle ¢alismay1
gosteren bu defteri imzalamig ise ihtirazi kayit
koymadig: siirece defter de belirtilen saatlerden daha
fazla calisma yaptigini ileri siiremez.

Dosya igerigine gore davacit davalilara ait
gemide usta gemici olarak ¢alismaktadir. Gorevi geregi
27. Madde de belirtilen is siirelerine tabi olmayan
gemiadamlarindan olmadig: gibi yaptigi isinde kanunun
28/3 maddesi uyarinca fazla saatlerle c¢alisma



sayllmayacak islerden olmadig1 da anlagilmaktadir.

Gemiadami olan davacinin igbasinda c¢alistig
veya vardiya tuttugu giinliik siirenin belirlenmesi ve
giinliik 8 saati asan ¢aligmasinin fazla saatlerle ¢aligma
kabul edilerek fazla caligma ticretinin hesaplanmasi
gerekir. Bu nedenle davalilara ait gemide varsa fazla
saatlerle c¢alismalar1 belgeleyen ve kanunun 28/son
maddesine gore tutulmasi gereken defter getirtilmeli,
tantk beyanlar1 ile birlikte degerlendirilmeli ve
sonucuna gore karar verilmelidir. Eksik inceleme ile
fazla caligma {iicretinin yazili gerekce ile reddine karar
verilmesi hatalidir.

DAVA :Davaci vekili, davact gemidaminin kidem tazminati, iicret, yillik {icretli
izin, fazla mesai ve genel tatil iicretlerinin davali igverenlerden tahsiline karar verilmesini
istemistir.

Mahkemece, davanin kismen kabuliine karar verilmistir.

Hiikiim siiresi icinde taraflar avukatlarinca temyiz edilmis olmakla,
dava dosyasi i¢in Tetkik Hakimi B.Kar tarafindan diizenlenen rapor dinlendikten sonra dosya
incelendi, geregi konusulup diisiiniildii:

A) Davaci Isteminin Ozeti:

Davaci vekili, davacinin davalilara ait M/T Su perisi adli tankerde usta gemici olarak
calistigini, tankerin bogazlardan gegis yapan gemilere mazot temin ettigini, bogazlarda giiniin
24 saati gecis oldugundan siirekli tankerde bulundugunu emeklilik nedeniyle isyerinden
ayrildigimi haklarinin 6denmedigini belirterek, kidem tazminati, iicret, yillik {icretli izin, fazla
mesai ve genel tatil {icretlerinin davali isverenlerden tahsiline karar verilmesini talep etmistir.

B) Davali1 Cevabinin Ozeti:

Davalilar vekili, gemiadamlarinin alacaklarinin Tiirk Ticaret Kanunu’nun 1259-1261.
Maddelerine gore bir yillik zamanasimina tabi oldugunu, isteklerin zamanasimina ugradigini,
davanin reddi gerektigini savunmustur.

C) Yerel Mahkeme Kararmin Ozeti:

Mahkemece yapilan yargilama sonunda, hizmet siiresi yoniinden kayitlar1 esas alan
bilirkisi hesap raporuna itibar edilerek, davacinin davalilara ait gemide calistigi, tanik
beyanlarina gore gemide 24 saat calisma yapildigi, davacinin emekli olmak sureti ile is
sozlesmesini feshettigi, kidem tazminatina hak kazandigi, 6denmeyen iicret alacagi ve
kullanmadigir yillik izinleri bulundugu, bayram ve genel tatillerde c¢alistigl, iicretinin
O0denmedigi, Tanik beyanlarinda 24 saat gemide kaldiklar1 beyan edilmekte ise de, 24 saat
gemide calismanin kanitlanmadigi, fiilen ¢alismanin 24 saat oldugu belirtilmekte ise de soz
konusu calismada yapilan isin mahiyeti nedeniyle inandirici bulunmadigindan Deniz Is
Kanunun 28. Maddesi dogrultusunda fazla saatlerle ¢alisma talebinin reddi gerektigi gerekc¢esi
ile davanin kismen kabuliine karar verilmistir.

D) Temyiz:

Karar davaci vekili tarafindan fazla mesai iicretinin reddi ile tazminat ve alacaklara
EYM faizi yerine yasla faiz uygulanmasi nedenleri ile davalilar vekili tarafindan ise siire
tutumla temyiz edilmistir.

E) Gerekee:

1-Dosyadaki yazilara, toplanan delillerle kararin dayandigi kanuni gerektirici sebeplere
gore davalilarin tiim, davacinin asagidaki bendin kapsami disinda kalan temyiz itirazlar1 yerinde
degildir.

2. Deniz Is Kanunu’nun 28/1 maddesine gore “Bu kanuna gére tespit edilmis bulunan
is siirelerinin asilmas1 suretiyle yapilan calismalar, fazla saatlerde calisma sayilir”. Deniz s
Kanunu’na tabi gemiadamlarinin is siiresi 26 nci belirtilirken, is siirelerine tabi olmayan
gemiadamlar1 27 nci ve fazla saatlerle ¢alisma sayillamayacak isler de 28/3 maddede



aciklanmistir. Kanunun 26/2 maddesine gore “Is siiresi, gemiadaminin isbasinda ¢alistign veya
vardiya tuttugu siiredir”.

Keza kanunun 27. Maddesine gore;

a) Birden fazla kaptanin bulundugu gemilerde birinci kaptan veya bu kanunun 2 nci
maddesinin (C) fikrasinda yazili oldugu sekilde kendisine vekalet eden kimse (kilavuz
kaptanlar dahil),

b) Birden fazla makinistin bulundugu gemilerde basmakinist,

c¢) Doktor ve saglik memurlari,

d) Hemsire ve hastabakicilar,

e) Asli gorevleri can, mal ve gemi kurtarma olan kurtarma gemilerinde calisan
gemiadamlari,

f) Gemide kendi nam ve hesabina ¢alisanlar, is siirelerine tabi olmayan gemiadamlari
olarak aciklanmistir.

Diger taraftan kanunun 28/3 maddesi uyarinca da;

a) Geminin, gemideki sahislarin veya gemi hamulesinin selameti i¢in kaptanin
yapilmasini zaruri gordiigi isler,

b) Giimriik, karantina ve sair sihhi formaliteler dolayisiyle yerine getirilmesinde
zorunluluk bulunan ilave isler,

¢) Gemi seyir halinde veya limanda iken gemide yaptirilan (yangin, gemiyi terketme,
denizde catisma, denizden adam kurtarma ve savunma) talimleri gibi yapilan isler fazla
saatlerle ¢alisma sayilmayacaktir.

Deniz Is Kanunu hem giinliik (8 saat) hem haftalik (48 saat) calisma siiresinin
asilmasini fazla saatlerle calisma olarak kabul etmistir. Deniz Is Kanununun 28/son fikrasina
gore “Fazla saatlerle ¢alismalar1 belgelemek iizere igveren veya isveren vekili noterden tasdikli
ayr1 bir defter tutmak zorundadir. Bu defterde gemiadamina uygulanan zam nispetleriyle fazla
calismanin yapildigi giin ve o giline diisen miktar1 ve gemiadaminin hakettigi fazla ¢aligma
ticreti gosterilir. Fazla saatlerle ¢caligma {icretlerinin asil iicretler i¢in hizmet aktinde gdsterilmis
bulunan zaman, yer ve devrelerde, igveren veya igveren vekili tarafindan gemiadamlarina tam
olarak 6denmesi zorunludur”. Madde geregince gemi isvereni donatan, donatma istiraki veya
onun vekili kaptan, fazla saatlerle ¢alisma konusunda noterden tasdikli ayr1 bir defteri tutmak
zorundadir. Bu defterin tutulmasi ispat agisindan 6nemlidir. Gemi adami1 defter tutulmasa dahi
fazla calisma yaptigin1 diger delillerle kanitlayabilir. Ancak defter tutulmus ve gemi adami
fazla saatlerle ¢alismay1 gosteren bu defteri imzalamis ise ihtirazi kayit koymadig siirece defter
de belirtilen saatlerden daha fazla ¢calisma yaptigini ileri siiremez.

Dosya igerigine gore davaci davalilara ait gemide usta gemici olarak caligmaktadir.
Gorevi geregi 27. Madde de belirtilen is siirelerine tabi olmayan gemiadamlarindan olmadigi
gibi yaptig1 isinde kanunun 28/3 maddesi uyarinca fazla saatlerle caligma sayilmayacak islerden
olmadig1 da anlagilmaktadir.

Gemiadami olan davacinin isbasinda c¢alistigi veya vardiya tuttugu giinliik siirenin
belirlenmesi ve giinliik 8 saati asan caligmasinin fazla saatlerle caligma kabul edilerek fazla
caligma iicretinin hesaplanmasi gerekir. Bu nedenle davalilara ait gemide varsa fazla saatlerle
caligmalar1 belgeleyen ve kanunun 28/son maddesine gore tutulmasi gereken defter getirtilmeli,
tanik beyanlar1 ile birlikte degerlendirilmeli ve sonucuna gore karar verilmelidir. Eksik
inceleme ile fazla caligma ticretinin yazili gerekge ile reddine karar verilmesi hatalidir.

F) Sonug:

Temyiz olunan kararin, yukarida yazili sebepten dolayt BOZULMASINA, pesin alinan
temyiz harcinin istek halinde ilgiliye iadesine 13.02.2012 tarihinde oybirligiyle karar verildi.



