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OZETI: Isginin fazla galigma iicreti alacagindan
indirim yapilmasi1 konusunda yasal bir diizenleme
bulunmamaktadir. Fazla galigma {icretinin yazili delil
ya da tanikla ispat1 imkan dahilinde olup, s6z konusu
talebin yazil1 delil disinda ispatlanmasi halinde; is¢inin
uzun siire aym sekilde ¢aligmasinin hayatin olagan
akisina aykiri olacagi, iscinin izinli, mazeretli ve tatil
giinlerinde dinlenme hakkin1 kullanmadan yillarca
stirekli galigtiginin diigiiniilemeyecegi gbéz O6niine
alinarak hiikkiim altina alinan fazla calisma iicreti
alacagindan dosya igerigine uygun bir indirim
yapilmas1 gerektigi Yargitay’in yerlesik igtihatlar ile
benimsenmistir. Bu agiklamaya gére, talebin yazili
delillerle ispati s6z konusu oldugunda Mahkemece
hiikiim altina alinacak fazla ¢aligma iicreti alacagindan
indirime gidilemeyecegi agiktir.

DAVA: Taraflar arasinda goriilen dava sonucunda verilen kararin, temyizen
incelenmesi taraflar vekilleri tarafindan istenilmekle, temyiz taleplerinin stresinde
oldugu anlasildi. Dava dosyast icin Tetkik Hakimi ... tarafindan diizenlenen rapor
dinlendikten sonra dosya incelendi, geregi konusulup distinildu:

Davaci Isteminin Ozeti:

Davact vekili, muvekkilinin davali isyerinde 15/03/2011-06/06/2013
tarihleri arasi calistigini, isverenin diger personelin ulasimini saglamasina karsin
miuvekkiline ... parast 6demedigini, ... akdine isverence haksiz olarak son verildigini
ancak fesih sonrast hak ettigi alacaklarin 6denmedigini ileri stirerek, kidem ve ihbar
tazminati, fazla mesai Ucreti, Gicret alacagi, ulusal bayram ve genel tatil Gicreti, yillik
Ucretli izin ve ... masrafi alacagini talep etmisgtir.
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Davalilarin Cevaplarinin Ozeti:

Davalt vekili, talep edilen alacaklarin zamanasimina ugradigini, ... akdinin
hakli nedenlerle feshedildigini, calistigt streye iliskin tim hak ve alacaklarin
ddendigini, isverenin ... parasini karsilayacagina yonelik anlasmasit bulunmadigini
belirterek, davanin reddine karar verilmesini istemistit.

Mahkeme Kararinin Ozeti:

Mahkemece, toplanan deliller ve bilirkisi raporuna dayanilarak, davanin
kismen kabulline karar verilmistit.

Temyiz:

Karari her iki taraf vekili temyiz etmistir.

Gerekee:

1-Dosyadaki yazilara toplanan delilletle kararin dayandigt kanuni gerektirici
sebeplere gore, taraflarin asagidaki bentlerin kapsami disinda kalan temyiz itirazlar
yerinde degildir.

2-Tscinin fazla calisma ticreti alacagindan indirim yapilmast konusunda yasal
bir dizenleme bulunmamaktadir. Fazla calisma Gcretinin yazilt delil ya da tanikla
ispati imkan dahilinde olup, s6z konusu talebin yazili delil disinda ispatlanmast
halinde; iscinin uzun siire aynt sekilde calismasinin hayatin olagan akisina aykirt
olacagi, iscinin izinli, mazeretli ve tatil giinlerinde dinlenme hakkint kullanmadan
yillarca siirekli calistiginin distnilemeyecegi gbz Ontne alinarak hitkim altina
alinan fazla ¢alisma tcreti alacagindan dosya iceriine uygun bir indirim yapilmasi
gerektigi Yargitay'in yerlesik ictihatlart ile benimsenmistir. Bu agiklamaya gore,
talebin yazili delillerle ispatt s6z konusu oldugunda Mahkemece hitkiim altina
alinacak fazla calisma tcreti alacagindan indirime gidilemeyecegi aciktir.
Somut olayda davacinin calisgmasina iliskin fazla mesai tcretinin tanitk beyant ve
personel devam kontrol ¢izelgesi dikkate alinarak hesaplandigi, ancak Mahkemece
hikiim altina alinacak fazla calisma tcreti alacagindan indirime gidildigi
gOrilmistir. Ancak hesaplama doneminin bir kisminda yazili kayit esas
alindigindan salt bu doénem icin indirime gidilemeyecegi gozetilmeksizin
Mahkemece yazili sekilde karar verilmesi hatali olup bozmayr gerektirmistir.
3- Mahkemece, davacinin ... parast alacagl oldugu kabul edilmis ise de, dosyaya
sunulan ... sozlesmelerinde davaciya Ucret yaninda ek menfaat verilecedi
belirtilmedigi gibi tanik beyanlarindan da davacinin bu Gcrete hak kazandig
kuskuya yer vermeyecek sekilde ispatlanamadigindan, talebin reddine karar
verilmesi gerekmektedir.

Sonug:

Temyiz olunan kararin, yukarida yazili sebeplerden BOZULMASINA, pesin
alinan temyiz harcinin istek halinde ilgiliye iadesine, 10.10.2018 tarihinde
oybirligiyle karar verildi.
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