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e GECERSIZ FESIH

e FESHIN MALI SONUCLARINDAN  ASIL
ISVERENINDE SORUMLU OLACAGININ
BELIRTILMESININ GEREKMESI

OZETI  Somut olayda, temizlik isgisi olarak ¢alisan
davacinin is s6zlesmesi davali sirket tarafindan s6zlesmenin
belirli siireli olmasi ve siiresinin dolmasi gerekcesiyle sozlii
olarak feshedilmistir. Mahkemece davali tarafindan is
sOzlesmesinin gegerli sebeple feshedildiginin
ispatlanamadigi, davaci tarafindan da sendikal sebeplerin
ispatlanamadigi gerekgesiyle davacinin ise iadesine karar
verilmesi ve sendikal tazminata hiikmedilmemesi isabetlidir.
Ancak davali belediye ile davali sirket arasinda muvazaa
bulunmadigi, asil igveren-alt isveren iligskisi bulundugu
anlasildigindan davali belediyenin asil igveren sifati ile ise
iadenin mali sonuglarindan davali sirket ile miistereken ve
miiteselsilen  sorumluluguna hiikkmedilmesi  gerekirken
bozma geregi yerine getirilmeyerek davali belediye
yoniinden husumet sebebi ile davanin reddine karar verilmesi
hatal1 olup bozmayi1 gerektirmistir.

DAVA : Davaci, feshin gegersizligine ve ise iadesine karar verilmesini istemistir.

Mahkeme, istegi kismen hiikiim altina almstir.

Hiikiim siiresi i¢inde davali Necimbey Ins. Ltd. Sti. avukati tarafindan temyiz edilmis
olmakla, dava dosyas1 i¢in Tetkik Hakimi F. Zencirkiran Giiral tarafindan diizenlenen rapor dinlendikten
sonra dosya incelendi, geregi konusulup diisliniildii:

Davaci Isteminin Ozeti:

Davaci isci, is s0zlesmesinin gecerli sebep olmadan sendikal sebeplerle feshedildigini ileri siirerek
feshin gecersizligine ve ise iadesine karar verilmesini, ise baslatilmama halinde 6denmesi gereken sendikal
tazminat ile bosta gegen siire ticret ve diger haklarinin belirlenmesini istemistir.

Davali Cevabinin Ozeti:

Davali Buca Belediyesi vekili, davaci ile belediye arasinda is¢i-igveren iliskisinin bulunmadigini, bu
sebeple davanin belediyeye yoneltilmesinin miimkiin olmadigimi beyan ederek husumet sebebiyle davanin
reddini savunmustur.

Davali Necimbey ins. Ltd. Sti. vekili, daval sirketin diger davali Buca Belediyesi ile ilge simirlart
icerisindeki temizlik igini ihale usulii ile almis olup, belirli siireli is sdzlesmesine gore c¢aligsan is¢ilerin is
giivencesi hiikkiimlerinden yararlanmayacagini, davali sirket ile asil igveren arasinda tageronluk sdzlesmesinin
gecerli oldugunu, davacinin diger ¢alismalarinin ise davali sirket ile hi¢cbir hukuki ve fiili bag bulunmayan
diger sirketlerde gerceklesmis olmasi sebebi ile davacinin farkli igverenler nezdindeki caligmalarinin
birlestirilmesinin miimkiin olamayacagini, davacinin igse baslatmama halinde sendikal tazminata
hiikmedilmesi talebinin kanuni dayanaktan yoksun oldugunu beyan ederek davanin reddini savunmustur.

Mahkeme Kararmin Ozeti:

Mahkemece, davali belediyenin asil isveren diger davalinin alt igsveren konumunda oldugu, muvazaa
olgusunun ispatlanamadigi bu sebeple davali belediye bakimindan davanin reddine karar verilmesi gerektigi,
Disk Genel Is Sendikasina yazilan yaziya verilen cevapta isyerinde her hangi bir iiye bulunmadig
belirtildiginden fesih tarihi itibari ile sendikal faaliyetin varlig1 ve feshin sendikal sebeple feshedildigi



ispatlanamadig1 gerekgesiyle davali sirket bakimindan feshin gegersiz oldugunun tespiti ile ise iade talebinin
kabuliine karar verilmistir.

Temyiz:

Hiikiim, davali Necimbey Ins. Ltd. Sti. vekili tarafindan temyiz edilmistir.

Gerekge:

Dairemiz 2012/25603 esas, 2012/ 25648 karar sayili ilamu ile davali belediye ile davali sirket
arasinda asil igveren-alt igveren iliskisi bulundugundan davali belediyenin ise iadenin mali sonuglarindan
davali sirket ile miistereken ve miiteselsilen sorumlu olduguna hiikkmedilmesi, sendikal sebeple fesih
iddiasinin arastirilmasi gerektigi belirtilerek mahkeme karari bozulmustur. Bozmaya uyan mahkemece
sendikal fesih iddiasina iligkin arastirma yapilarak karar verilmistir.

Somut olayda, temizlik is¢isi olarak calisan davacmin is soézlesmesi davali sirket tarafindan
sozlesmenin belirli siireli olmasi ve siiresinin dolmasi gerekgesiyle sozlii olarak feshedilmistir. Mahkemece
davali tarafindan is sozlesmesinin gegerli sebeple feshedildiginin ispatlanamadigi, davaci tarafindan da
sendikal sebeplerin ispatlanamadigi gerekgesiyle davacinin ise iadesine karar verilmesi ve sendikal
tazminata hiikmedilmemesi isabetlidir. Ancak davali belediye ile davali sirket arasinda muvazaa
bulunmadigi, asil igveren-alt igveren iliskisi bulundugu anlasildigindan davali belediyenin asil igveren sifati
ile ige iadenin mali sonuglarindan davali sirket ile miistereken ve miiteselsilen sorumluluguna hiitkmedilmesi
gerekirken bozma geregi yerine getirilmeyerek davali belediye yoniinden husumet sebebi ile davanin reddine
karar verilmesi hatali olup bozmay1 gerektirmistir.

Belirtilen sebeplerle, 4857 sayili Is Kanunu’nun 20. maddesinin 3. fikrasi uyarinca, hiikmiin
bozulmak suretiyle ortadan kaldirilmasi ve agagidaki gibi karar verilmesi gerekmistir.

Sonug: Yukarida aciklanan gerekee ile;

1-Mahkemenin yukarida tarih ve sayisi belirtilen kararmin BOZULARAK ORTADAN
KALDIRILMASINA,

2-Isverence yapilan FESHIN GECERSIZLIGINE ve davacinin davali Necimbey Ins. Tem. Tur. Tic.
ve San. Ltd. Sti. Isyerindeki isine iadesine,

3-Davacinin kanuni siirede ise basvurmasina ragmen, isverenin siiresi i¢inde ise baslatmamasi
halinde davalilar tarafindan miistereken ve miiteselsilen 6denmesi gereken tazminat miktarinin fesih nedeni
ve kidemi dikkate alinarak dort aylik iicreti olarak belirlenmesine,

4-Davacinin ise iade icin isverene siiresi icinde bagvurmasi halinde hak kazanilacak olan ve kararin
kesinlesmesine kadar dogmus bulunan en ¢ok dort aylik iicret ve diger haklarinin davalilardan miistereken ve
miiteselsilen alinarak davaciya 6denmesi gerektiginin belirlenmesine, davacinin ise baslatilmasi halinde
varsa 0denen ihbar ve kidem tazminatinin bu alacaktan mahsubuna,

5-Harg pesin alindigindan yeniden alinmasina yer olmadigina,

6-Davaci vekille temsil edildiginden, karar tarihinde yiiriirliikkte olan tarifeye gore 1.320,00 TL
vekalet licretinin davalilardan alinip davaciya verilmesine,

7-Davaci tarafindan yapilan 140,00 TL yargilama giderinin davalilardan alinip davaciya verilmesine,
davalinin yaptig1 yargilama giderinin iizerinde birakilmasina,

8-Pesin alinan temyiz harcinin istek halinde ilgiliye iadesine, kesin olarak, 27.12.2013 tarihinde
oybirligi ile karar verildi.



