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e TOPLU IS SOZLESMESI YETKI TESPITINE
ITIRAZ

e ISLETME MERKEZININ BAGLI BULUNDUGU
CALISMA VE IS KURUMUMUDURLUGUNUN
BAGLI  OLDUGU IS  MAHKEMESINDE
GORULECEGI

OZETI 6356 sayilh Kanun'un 2/1-c maddesine gore gorevli
makam,; isyeri toplu is sozlesmesi i¢in isyerinin, isletme
toplu is s6zlesmesi igin isletme merkezinin bagli bulundugu
Calisma ve Is Kurumu 11 Miidiirliigiinii, ayn1 Calisma ve Is
Kurumu i Miidiirliigiiniin yetki alanina giren isyerleri igin
yapilacak grup toplu is sdzlesmelerinde bu igyerlerinin bagl
bulundugu Calisma ve Is Kurumu il Miidiirliigiinii, birden
fazla Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigiiniin yetki alanma
giren igyerlerini kapsayacak grup toplu is s6zlesmesi i¢in ise
Bakanliktir.

Yetki tespiti ve yetki itirazi konusu 6356 sayili
Kanun'un, “Toplu Is Sézlesmesinin Yapilmasi” baslikli
sekizinci bolimiinde diizenlenmistir. Yukarida belirtilen
kanuni diizenleme karsisinda, yetki tespitinin iptaline iliskin
acillacak davalarin gorevli makamin bulundugu yer
mahkemesinde goriilmesi gerekir.

Somut olayda, 24.09.2013 tarihinde Calisma ve
Sosyal Giivenlik Bakanlig1 tarafindan, Manisa Belediyesi
isletmesinde, davali Belediye-Is Sendikasinin yetkili, davaci
Hizmet-Is Sendikasinin ise yetkisiz oldugunun tespiti
tizerine, olumlu ve olumsuz yetki tespitinin iptali talep
olunmustur. Yukarida agiklanan maddi ve hukuki olgular
1s1¢inda, Manisa Belediyesi Isletmesi yoniinden gorevli
makammn Manisa Calisma ve Is Kurumu 11 Midirliigi
olmas1 seebebiyle, yetki tespitinin iptaline iliskin agilan
davada kesin yetkili mahkeme Manisa Is Mahkemesidir.
Davanin yetkili mahkemede agilmasi sebebiyle, mahkemece
isin esasinin incelenmesi gerekirken, dosya igerigine uygun
diismeyen gerekee ile yazili sekilde hiikiim tesisi hatali olup
bozmay1 gerektirmistir

DAVA : Davaci, Manisa Belediyesi isletmesinde 03.09.2013 yetki bagvuru tarihi itibariyle toplu is
sozlesmesi yapmak tizere ¢ogunlugunun bulundugunun tespitine karar verilmesini istemistir.

Mahkeme, davay1 yetki yoniinden reddetmistir.

Hiikiim siiresi iginde davaci ve davali Belediye-Is Sendikasi avukatlari tarafindan temyiz
edilmis olmakla, dava dosyasi i¢in Tetkik Hakimi G. Y1lmaz tarafindan diizenlenen rapor dinlendikten sonra
dosya incelendi, geregi konusulup disiiniildii:

Davaci isteminin Ozeti:

Davaci vekili, Manisa Belediyesi isletmesinde davali sendikanin yetkili, kendilerinin ise yetkisiz
olduguna dair Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig: tarafindan yapilan 24.09.2013 tarih ve 14340 sayih
olumlu yetki tespiti ile 24.09.2013 tarih ve 14341 sayili olumsuz yetki tespitinin iptaline karar verilmesini
talep etmistir.



Davali Cevabinin Ozeti:

Dava dilekgesi teblig edilmediginden, davalilar cevap vermemislerdir.

Mahkeme Kararmin Ozeti:

Mahkemece, davanin olumlu ve olumsuz yetki tespitine iliskin oldugu, 6356 sayili Sendikalar ve
Toplu Is Soézlesmesi Kanununun 79. maddesine gére davanm gorevli makamin bulundugu yer
mahkemesinde goriilmesi gerektigi, gorevli makamin Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi olmasi
sebebiyle Ankara Is Mahkemesinin kesin yetkili oldugu gerekgesiyle yetkisizlik karar1 verilmistir.

Temyiz:

Karar davaci ve davali sendika temyiz etmistir.

Gerekge:

Taraflar arasindaki uyusmazlik, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1 tarafindan yapilan olumlu ve
olumsuz yetki tespitinin iptaline iliskin talep yoniinden yetkili mahkemenin tespiti noktasindadir.

6356 sayili Sendikalar ve Toplu Is Sozlesmesi Kanunu'nun 79. maddesine gére “Bu Kanunun
uygulanmasindan dogan uyusmazliklar is davalarina bakmakla gérevli ve yetkili mahkemelerde goriiliir.
Ancak yedinci ila on birinci boliimlerin uygulanmasindan dogan uyusmazliklar icin, gorevli makamin
bulundugu yer mahkemesi yetkilidir.”

6356 sayili Kanun'un 2/1-c maddesine gore gorevli makam; igyeri toplu is s6zlesmesi i¢in igyerinin,
isletme toplu is sdzlesmesi i¢in isletme merkezinin bagl bulundugu Calisma ve is Kurumu Il Miidiirliigiinii,
aym Calisma ve Is Kurumu il Midiirliigiiniin yetki alanma giren isyerleri i¢in yapilacak grup toplu is
sozlesmelerinde bu isyerlerinin bagli bulundugu Calisma ve Is Kurumu 1 Miidiirliigiinii, birden fazla
Calisma ve Is Kurumu 11 Miidiirliigiiniin yetki alanma giren isyerlerini kapsayacak grup toplu is sdzlesmesi
i¢in ise Bakanliktir.

Yetki tespiti ve yetki itiraz1 konusu 6356 sayili Kanun'un, “Toplu Is Sozlesmesinin Yapilmas1”
baslikli sekizinci bolimiinde diizenlenmistir. Yukarida belirtilen kanuni diizenleme karsisinda, yetki
tespitinin iptaline iliskin agilacak davalarin gérevli makamin bulundugu yer mahkemesinde goriilmesi
gerekir.

Somut olayda, 24.09.2013 tarihinde Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi tarafindan, Manisa
Belediyesi isletmesinde, davali Belediye-Is Sendikasinin yetkili, davact Hizmet-Is Sendikasimin ise yetkisiz
oldugunun tespiti tizerine, olumlu ve olumsuz yetki tespitinin iptali talep olunmustur. Yukarida agiklanan
maddi ve hukuki olgular 15181nda, Manisa Belediyesi Isletmesi yoniinden gérevli makamin Manisa Calisma
ve Is Kurumu Il Miidiirliigii olmas: seebebiyle, yetki tespitinin iptaline iliskin acilan davada kesin yetkili
mahkeme Manisa Is Mahkemesidir. Davanin yetkili mahkemede acilmasi sebebiyle, mahkemece isin
esasinin incelenmesi gerekirken, dosya icerigine uygun diismeyen gerekce ile yazili sekilde hiikiim tesisi
hatal1 olup bozmay1 gerektirmistir.

Sonug:

Temyiz olunan kararin, yukarida yazili sebepten dolayt BOZULMASINA, pesin alinan temyiz
harcinin istek halinde ilgiliye iadesine, 27.01.2014 tarihinde oybirligiyle karar verildi.



