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iSE IADE DAVASI ACILMASI HALINDE YILLIK iZIN
UCRETI ISTENEMEYECEGI

YILLIK IZNE HAK KAZANMAK iCiN GEREKLI SURENIN
HESABINDA AYNI iSVERENIN BIiR VEYA DEGISIiK
ISYERLERINDE  GECIRILEN  SURELERIN  DIKKATE

ALINACAGI

OZETi Iscinin ise iade davasi agmasi durumunda,
izin dcretinin talep edilip, edilemeyecegi davanin
sonucuna gore belirlenmelidir

Akdin feshi halinde kullanilmayan yillik izin
siirelerine ait iicret, is¢inin kendisine veya hak sahiplerine
Odenir. Boylece, is sozlesmesinin feshinde kullanilmayan
yillik tcretli izin hakki izin alacagina donisiir. Bu
nedenle zamanasimi da is sozlesmesinin feshinden
itibaren islemeye baslar.

4857 sayili Kanun'un 54 iincli maddesinde, yillik
ticretli izine hak kazanmak i¢in gerekli siirenin hesabinda,
is¢inin ayni igverenin bir veya ¢esitli igyerlerinde galigtigt
stirelerin  birlestirilerek g6z Online alinacagi hiikme
baglanmustir.

Bu durumda, is¢inin daha 6nce ayni isverenin bir
ya da degisik isyerlerinde gecen hizmetlerinin yillik izne
hak kazanma ve izin siireleri hesab1 yonlerinden dikkate
almmasi gerekir. Kamu kurum ve kuruluslarinda gegen
hizmetlerin de aym gerek¢eyle izin hesabi yoOniinden
birlestirilmesi zorunludur.



DAVA : Davaci, icra takibine yapilan itirazin iptali, icra-inkar tazminatinin
Odetilmesine karar verilmesini istemistir.

Mahkeme, istegi kismen hiikiim altina almistir.

Hiikiim siiresi i¢inde davali avukati tarafindan temyiz edilmis olmakla, dava dosyasi igin Tetkik
Hakimi P. Sanl Tiirgen tarafindan diizenlenen rapor dinlendikten sonra dosya incelendi, geregi
konusulup diisiiniildii:

Davaci vekili, davalinin is akdini haksiz olarak feshetmesi sonucu dolay1 18.329,58 TL borcu
bulundugunu,6denmemesi iizerine Ankara 5. Icra Miidiirliigii 2012/7134 sayili dosyada takibe
konuldugunu, davali isverenin takibe itiraz ettigi ve takibi durdurdugunu, itirazin haksiz ve koti
niyetli oldugunu, beyan ile haksiz ve kotii niyetli davali itirazinin iptali ile takibin devamina ve icra
inkar tazminatina karar verilmesini istemistir.

Davali vekili, davaci taleplerinin gercegi yansitmadigini, icra inkar tazminatinin kosullarinin
olusmadigimi ve davanin reddini savunmustur.

Mahkemece, davanin kismen kabuliine ve dava konusu alacaga yonelik itirazin iptali ile takibin
devamina karar verilmistir.

Karar1 davali temyiz etmistir.

1-Dosyadaki yazilara toplanan delillerle kararin dayandigi kanuni gerektirici sebeplere gore,
davalinin asagidaki bendin kapsami disinda kalan temyiz itirazlari yerinde goriilmemistir.

2-Taraflar arasinda uyusmazlik, is¢inin kullandirilmayan izin siirelerine ait iicretlere hak
kazanip kazanmadig1 noktasinda toplanmaktadir.

4857 sayili Is Kanunu'nun 59. maddesinde, is sdzlesmesinin herhangi bir nedenle sona ermesi
halinde, isciye kullandirilmayan yillik izin siirelerine ait {icretlerin son iicret iizerinden 0denecegi
hiikme baglanmistir.

Yillik izin hakkinin iicrete doniismesi ig¢in i soOzlesmesinin feshi sarttir. Bu noktada,
sozlesmenin sona erme seklinin ve hakli nedene dayanip dayanmadiginin 6nemi bulunmamaktadir.

Iscinin ise iade davasi agmasi durumunda, izin iicretinin talep edilip, edilemeyecegi davanin
sonucuna gore belirlenmelidir.

Gergekten ig¢inin dava sonucu ige baslatilmasi durumunda, dnceki fesih ortadan kalktigindan ve
is iligkisi devam ettiginde 4857 sayili Kanun'un 59. maddesi uyarinca izin iicreti istenemez.

Isveren yillik izinlerin kullandirildigim1 imzali izin defteri veya esdeger bir belge ile
kanitlamalidir. Bu konuda ispat yiikii iizerinde olan igveren, is¢iye yemin teklif edebilir.



Akdin feshi halinde kullanilmayan yillik izin siirelerine ait ticret, is¢inin kendisine veya hak
sahiplerine 6denir. Boylece, is sdzlesmesinin feshinde kullanilmayan yillik ticretli izin hakki izin
alacagina doniigiir. Bu nedenle zamanagimi da i sdzlesmesinin feshinden itibaren islemeye baglar.

4857 sayil1 Kanun'un 54 iincii maddesinde, yillik ticretli izine hak kazanmak i¢in gerekli siirenin
hesabinda, is¢inin ayni igverenin bir veya gesitli igyerlerinde calistigi siirelerin birlestirilerek goz
Online alinacagi hilkkme baglanmistir.

Bu durumda, is¢inin daha 6nce ayni isverenin bir ya da degisik isyerlerinde gecen hizmetlerinin
yillik izne hak kazanma ve izin siireleri hesab1 yonlerinden dikkate alinmasi gerekir. Kamu kurum ve
kuruluslarinda gecen hizmetlerin de ayn1 gerekgeyle izin hesab1 yoniinden birlestirilmesi zorunludur.

Somut olayda davaci isci davali nezdinde 09.12.2006-31.03.2012 tarihleri arasinda 5 yil 31 ay
12 giin siire ile ¢alismis ve calistig siire boyunca yillik {icretli izinlerinin kullandirilmadigini beyan
etmistir. Hilkme esas alinan bilirkisi raporunda davacinin galistigi siire boyunca hi¢ yillik izin
kullanmadig1 kabul edilerek hesaplama yapilmistir. Ancak dosyada mevcut imzali yillik izin talep ve
onay belgeleri uyarinca davacinin bir kisim yillik izinleri kullandig1 anlagilmasi karsisinda mahkemece
bu belgeler gosterilmek suretiyle davaci isticvap edilerek yillik izinlerini kullanip kullanmadigi
konusunda beyani alimmali ve tiim deliller yeni bir incelemeye tabi tutularak, davacinin yillik ticretli
izin alacagi konusunda bir degerlendirme yapilmasi gerekirken eksik inceleme ile karar verilmesi
hatal1 olup bozmay1 gerektirmistir.

SONUC: Agiklanan nedenlerle hilkmiin BOZULMASINA, pesin alinan temyiz harcinin istek
halinde ilgiliye iadesine, 27.04.2015 giiniinde oybirligiyle karar verildi.



