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® ISIN YAPILMASININ iSCININ SAGLIGI
ACISINDAN TEHLIKELI HALE GELMES]

® iSCININ IS SOZLESMESINi SARTLI
OLARAK SONA ERDIRMESI

® KIDEM TAZMINATI

OZETI: Davacinin beyaz et entegre tesislerinde
calist1g1, pargalama isi yaptig1, mevcut olan hastalig:
nedeniyle stk sik bayilip diistiigii ve revire
kaldirildigs tanik anlatimlar: ile ortaya c¢ikmaktadir.
Bu durumda, davacinin 485 Sayili Is Kanununun
24/1 maddesi uyarinca ig s6zlegsmesinin konusu olan
isin yapilmasi sonradan dogan bir sebeple igginin
saglig1 igin tehlikeli hale geldigi goriilmektedir.
Davaci tamig1 Nurhayat Giizeltiirk davali yetkilisinin
davacinin evine gelerek davaciya tazminatlarin
6denmesi konusunda yardimc1 olacagini beyan ettigi
davacinin da sarth olarak is s6zlesmesini feshettigi
g6z Oniine alindiginda, davaciya kidem tazminati
6denmesi gerekirken anilan istemin yazili gekilde
reddi hatali olup bozmay1 gerektirmistir.

DAVA: Davaci, kidem tazminatinin Odetilmesine karar verilmesini
istemistir.

Yerel mahkeme, davay: reddetmistir.

Hikim stresi icinde davact avukati tarafindan temyiz edilmis olmakla
dosya incelendi, geregi konusulup disintldi

Davacinin, davali isyerinde 10 yil civarinda calismast oldugu, 8.4.2004-
3.6.2004 tarihleri arasinda psikiyatrik hastahigr nedeniyle yatarak tedavi gérdigi
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20.4.2004 tarihinde havale edilen dilekgesinde Saglik sebeplerini agiklayarak is
Kanunu 24/1 maddesi uyatinca kidem tazminatt 6denmesi kosulu ile is
s6zlesmesin feshettigi anlasilmaktadir. Davacinin beyaz et entegre tesislerinde
calisti1, parcalama isi yaptigl, mevcut olan hastaligi nedeniyle sik sik bayilip
distigh ve revire kaldirildigr tanik anlatimlari ile ortaya ¢ikmaktadir. Bu durumda,
davacinin 485" Sayih Is Kanununun 24/1 maddesi uyarinca is sozlesmesinin
konusu olan ISIN yapilmast sonradan dogan bir sebeple is¢inin sagligi icin tehlikeli
hale geldigi goriilmektedir. Davact tanig Nurhayat Giizeltiirk davali yetkilisinin
davacinin evine gelerek davaciya tazminatlarin 6denmesi konusunda yardimei
olacagini beyan ettigi davacinin da sartli olarak is sozlesmesini feshettigi g6z
6ntine alindiginda, davaciya kidem tazminati 6denmesi gerekirken anilan istemin
yazili sekilde reddi hatali olup bozmay1 gerektirmistir.

SONUGC: Temyiz olunan kararin  yukanda yazii  sebepten
BOZULMASINA pesin alman temyiz harcinin istek halinde ilgiliye iadesine,
8.3.2007 gtintinde oybirligiyle karar verildi.
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