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® GAZETECININ TALEP ETMEMESI
NEDENIYLE YUZDE BESLERIN ARTMASI
® INDIRIM YAPILMASININ GEREKMESI

OZETI: Davaci gazetecinin galigtig1 siire yaklagik 2
yil 7 ay olup bu siireye gore fazla ¢aligma ticreti ile
bayram genel tatil tiicretleri hesaplanmugtir. Soz
konusu alacaklarin giiniinde 6denmemesi sebebiyle
giinlik yiizde bes fazlasi da bilirkisi tarafindan
hesaplanmig, mahkemece %060 oraninda indirim
yapilarak fazla calisma ylizde bes fazlas1 olarak
59.712.466.018TL ve bayram genel tatil yiizde bes
fazlasi olarak da 3.136.803.303TL hikim altina
alinmugtir. Belirtmek gerekir ki, davaci gazetecinin
caligt1g1 bu siire iginde bu alacagini yasal yollardan
talep etmemesi sonucu anilan alacak yiiksek
meblaglara ulagmugtir. Hesaplamaya konu asil
alacak miktar1 da dikkate alindiginda yapilan
inditime ragmen hiikiim altitna alman meblag
yiiksektir. Mahkemece giinliik yiizde bes fazla ile
ilgili daha yiiksek bir oranda indirim yapilarak
sonuca gidilmelidir.

DAVA: Taraflar arasindaki “Basin Is Kanununa dayale iscilik  alacaklar?’
davasindan dolayt yapilan yargilama sonunda; Ankara 3.Is Mahkemesince
davanin kismen kabuliine dair verilen 02.12.2003 gtin ve 2003/10 E. - 1931 K.
sayil kararin incelenmesi davali vekili tarafindan istenilmesi tzerine, Yargitay
9.Hukuk Dairesinin 08.06.2004 gtin ve 2004/3862-14291 sayil ilami ile;

. 1.Dosyadaki yazilara, toplanan delillerle kararin dayandigi kanuni
gerektirici sebeplere gore, davacin tim temyiz itiraziyla, davalinin asagidaki
bendin kapsamu disinda kalan temyiz itirazlari yerinde degildir.
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2- Davact Gazeteci, 6nce davalilardan NTV Haber Ajanst AS. isyerinde
calismus, 31.10.2000 tarthinden sonra ise tim haklariyla birlikte diger davali E
Haber Ajanst AS’ne nakli yapilmistir. Mahkemece hitkiim altina alinan tazminat
ve alacaklarin tamamindan davacinin nakledildigi isverenin sorumlu tutulmasi
dogru ise de, nakleden isverenin kidem tazminati ile izin Ucreti, fazla mesai,
bayram genel tatili ve bunlarin glinliik yiizde bes fazlast yoniinden kendi dénemi
ile sinirlt olarak sorumlu oldugunun kabuli gerekir. Mahkemece her iki davali
isverenin tim alacaklardan mustereken muteselsilen sorumlu tutulmast hatalidit.

3- Davact gazetecinin ¢alisugt stire yaklasik 2 yil 7 ay olup bu siireye gore
fazla calisma Ucreti ile bayram genel tatil Ucretleri hesaplanmistir. S6z konusu
alacaklarin giiniinde 6denmemesi sebebiyle gtinlik ylzde bes fazlasi da bilirkisi
tarafindan hesaplanmis, mahkemece %060 oraninda indirim yapilarak fazla ¢alisma
ylzde bes fazlasi olarak 59.712.466.018TL ve bayram genel tatil yiizde bes fazlast
olarak da 3.136.803.303TL hiikiim altina alinmistir. Belirtmek gerekir ki, davact
gazetecinin ¢alistigt bu siire icinde bu alacagimi yasal yollardan talep etmemesi
sonucu anilan alacak yiiksek meblaglara ulagsmistir. Hesaplamaya konu asil alacak
miktar1 da dikkate alindiginda yapilan inditime ragmen hikim altina alinan
meblag yiksektir. Mahkemece glinliik yluzde bes fazla ile ilgili daha yuksek bir
oranda indirim yapilarak sonuca gidilmelidir...)

Gerekgesiyle bozularak dosya yerine geri ¢evrilmekle, yeniden yapilan

yargilama sonunda, mahkemece 6nceki kararda direnilmistir.
TEMYIZ EDEN: Davali vekili

HUKUK GENEL KURULU KARARI

Hukuk Genel Kurulunca incelenerek direnme kararinin siiresinde temyiz
edildigi anlagildiktan ve direnme kararinin verildigi tarih itibariyle H.U.M.K.2494
sayilt Yasa ile degisik 438/11. Fikrast hitkmu geregince durusma isteginin reddine
karar verilip dosyadaki kagitlar okunduktan sonra geregi gérisildi:

Taraflarin karsilikli iddia ve savunmalarina, dosyadaki tutanak ve kanitlara,
bozma kararinda agiklanan gerektirici nedenlere gore,

1- Mahkemece bozma ilaminin, davali isverenlerin kidem tazminati, izin
Ucreti, fazla mesai tcreti bayram genel tatili ile ginlik %5 gecikme zammu
uygulamast yoniinden kendi doénemleri ile siurli olarak sorumlu oldugu
yontndeki kismina uyarak, bu konuda yeni bir hikiim kurdugundan, bu yeni
hitkme yénelik, davali tarafin temyiz itirazlarinin incelenmesi igin dosyanin Ozel
Dairesi’ne génderilmesi gerekir.

2- Fazla mesai ve ulusal bayram ile genel tatil ticretinin %5 glinlitk gecikme
zammi bakimindan, Hukuk Genel Kurulu’nca da benimsenen Ozel Daire bozma
kararina uyulmak gerekirken, énceki kararda direnilmesi usul ve yasaya aykiridur.
Bu nedenle direnme karart bozulmalidir.
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SONUGC:1-Yukarda aciklanan nedenletle her bir davalinin kendi dénemi
ile sturlt olarak sorumlu olmast yéniinden kurulan yeni hitkme yoénelik davali
vekilinin temyiz itirazinin incelenmesi i¢in dosyanin Yargitay 9. Hukuk
Dairesine gonderilmesine,

2- Davalt vekilinin temyiz itirazlarinin kabulii ile, direnme kararinin Ozel
Daire bozma kararinda gosterilen nedenlerden dolayt H.U.M.K.nun 429. maddesi
geregince BOZULMASINA, istek halinde temyiz pesin harcinin  geri
verilmesine, 13.04.2005 gininde oycoklugu ile karar verildi.
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