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YENIDEN ISE DONUS TALEBININ RED EDILMESI
ADLI YARGININ GOREVLI OLMASI

T.C. Ziraat Bankas1 A.S. Genel Miidiirligi,
4603 sayith  Kanun ile  Ozellestirmeye
hazirlanmasinin ~ saglanmasi amaciyla yeniden
yapilandirilarak, ©6zel hukuk hiikiimlerine tabi
anonim sirket statiisiine doniistiiriilmiis ise de;
Yasanin 4. maddesinde, bu Kanunun Banka
hakkinda sermayesindeki kamu payinin % 50'nin
altina diisiinceye kadar uygulanacaginin
Ongoriilmesi ve Bankanin, sermayesinin de
tamaminin halen kamuya ait olmas1 gozetildiginde,
kamu bankasi niteligini stirdiirdiigii agiktir.

Ancak, davali Bankada, 399 sayili Kanun
Hiikkmiinde  Kararname  hiikiimlerine  gore
sozlesmeli olarak c¢alisan davacinin bu statiisii,
gbrevine son verilmesi iizerine sona ermistir. Bu
durumda, 4603 sayili Tiirkiye Cumhuriyeti Ziraat
Bankasi, Tiirkiye Halk Bankas1 Anonim Sirketi ve
Tiirkiye Emlak Bankas1 Anonim Sirketi Hakkinda
Kanun'un yukarida sozii edilen gegici 1. maddesinin
lglincii  fikrasindaki  "Bankalarda 31.12.2002
tarihinden sonra 6zel hukuk hiikiimlerine tabi
olmayan  personel caligtirillamaz" hiikmii
gozetildiginde davacinin, Bankada tekrar ise
baslatilmasi talebiyle yaptig1 bagvurunun reddinden
dogan uyusmazligin, 6zel hukuk hiikiimlerine gore
gorim ve ¢Ozliimiiniin adli yargi yeri oldugu
sonucuna varilmistir.

Aciklanan nedenlerle, Is Mahkemesince verilen
gorevsizlik karariin kaldirilmasi gerekmistir,



OLAY: Davacmin, Bankada 399 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname hiikiimlerine gore sozlesmeli
personel olarak gorev yaparken isine son verildigini, ancak, Adana 2. Agir Ceza Mahkemesi'nin E:1999/397
sayil1 dosyasinda yapilan yargilama sonucu beraat ettigini belirterck Bankada tekrar ige baslatilmasi talebinde
bulunmasi lizerine Ziraat Bankas1 A.S. Genel Miidiirliigii'nce davaciya gonderilen:

3.3.2008 giin ve 2100 sayili yaz ile, eski gorevine iadesi hususundaki bila tarihli dilekgesinin
incelendigi, Adana Bolge Bagkanligi Subesi kalorifercisi iken Yonetim Kurulunun 25.2.1999 tarih ve 145
sayili karar1 geregince gorevden c¢ikarma cezasi ile cezalandirilarak 5.3.1999 tarihi itibariyle Bankalariyla
ilisiginin kesildigi, bu itibarla, evvelce de bildirildigi lizere Bankalarinda tekrar goérevlendirilmesinin miimkiin
olmadigi;

11.3.2008 giin ve 2301 sayili yazi ile de, goreve iade talebi hakkindaki 24.1.2008 tarihli dilekg¢esine
1.2.2008 tarihli iadeli taahhiitlii yazilar ile, "Adana Bolge Baskanligi kalorifercisi iken Yo6netim Kurulunun
25.2.1999 - 145 sayili karar1 ile gérevden ¢ikarma cezasi ile cezalandirilmaniza karar verilerek 5.3.1999 tarihi
itibariyle Bankamizla ilisiginiz kesildiginden, Bankamizda tekrar gorevlendirilmenizin miimkiin olmadig1"
belirtilerek cevap verildigi, ancak verdigi adreste bulunamadigindan yazilarinin iade edildigi, ayn1 konudaki
tarihsiz dilekcesine de 3.3.2008 tarihli yazilari ile cevap verildigi, bu defa géndermis oldugu 1.3.2008 tarihli
dilek¢e de incelenmis olup, "Gorevden Cikarma Cezasi ile cezalandirilmaniza karar verilerek Bankamizla
ilisiginiz kesildiginden yeniden goérevlendirilmenizin miimkiin olmadig1" goriislerine eklenecek bir husus
bulunmadig bildirilmistir.

Davaci vekili dava dilekcesinde, davacinin, uzun yillar Ziraat Bankasi A.S. Adana Subesi nezdinde
memur olarak gorev yaptigini, ancak, 1999 tarihinde vergi kagak¢iligi sugundan Adana 2. Agir Ceza
Mahkemesi'nin E:1999/397 sayili dosyasi ile yargilanmaya baglanmasindan ve hakkinda sorusturma
acilmasindan sonra 5.3,1999 tarihi itibariyle Ziraat Bankas1 A.S, ile olan ilisiginin, hakkindaki bu suglama ve
acilan ceza davasi nedeni ile kesildigini, yapilan ceza yargilamasi sonunda davacinin beraat ettigini, dosyanin
derecattan gecerek kesinlestigini ve ilisik kesme kararimin gerekgesi olan bu isnadin igbu beraat karar ile
ortadan kalktigini, 25.2.1999 tarih ve 145 sayil ilisik kesmeye dair idari islemin gerekgesinin anilan beraat
karar1 ile ortadan kalkmasi iizerine davacinin davali Kuruma bagvurarak, davali Kurumda yeniden
gorevlendirmeyi talep ettigini, bunun iizerine davali Kurum tarafindan bu hakli talebin, 3.3.2008 tarih ve
002100 say1li karar ile, yukarida bahsi gecen beraat karari ile birlikte ilisik kesme idari isleminin sebebinin
ortadan kalkmasima karsin reddedildigini, bu idari kararin yasaya ve hukuka aykirilik teskil etmekte olup,
davacmin magduriyetine sebep oldugunu ileri siirerek davali idarenin 3.3.2008 tarihli, 2100 sayili kararinin
iptali sureti ile davacinin davali Kurum nezdinde ki isine iadesi istemiyle idari yargi yerinde dava agmistir.

ANKARA 1. IDARE MAHKEMESI; 29.5.2008 giin ve E:2008/772, K:2008/1182 say1 ile, davanin,
Ziraat Bankasi Adana Subesi'nde gorev yapmakta iken 5.3.1999 tarihi itibariyle Banka ile ilisigi kesilen
davacinin, tekrar géreve baslatilmasi istemiyle yaptig1 basvurunun reddine iligskin 3.3.2008 tarih ve 2100 say1li
islemin iptali istemiyle agildig1, 4857 sayil Is Kanunu'nun 1. maddesinde, "Bir is sozlesmesine dayanarak
calisan gercek kisiye isci denir" hiikkmiiniin yer aldig1, dte yandan, 5521 sayil Is Mahkemeleri Kanunu'nun 1/1
maddesinde; is Kanununa gore is¢i sayilan kimselerle (o kanunun degistirilen ikinci maddesinin C, D, E
fikralarinda istisna edilen islerde ¢alisanlar haric) igveren veya isveren vekilleri arasinda is akdinden veya
Is Kanununa dayanan her tiirlii hak iddialarindan dogan hukuk uyusmazliklarnin ¢dziimiinde, is
mahkemelerinin gorevli oldugu hiikkmiine yer verildigi, dosyanin incelenmesinden; Ziraat Bankasi Adana
Subesinde gorev yapmakta iken vergi kacake¢iligi suglamasi ile agilan ceza davasi nedeniyle 5.3.1999 tarihinde
Banka ile ilisigi kesilen davacinin; s6z konusu davadan beraat ettigi gerekcesiyle tekrar goreve baslatilmasi
istemiyle yaptig1 bagsvurusunun, 3.3.2008 tarih ve 2100 sayili islem ile reddedilmesi iizerine bu islemin iptali
istemiyle goriilmekte olan davanin agildiginin anlagildigi, 4603 sayili Tiirkiye Cumhuriyeti Ziraat Banka si,
Tirkiye Halk Bankasi Anonim Sirketi ve Tiirkiye Emlak Bankas1 Anonim Sirketi Hakkinda Kanun'da yer alan
diizenlemelerden; davali Bankanin, 233 sayili Kanun Hilkmiinde Kararname kapsami disinda, 4603 sayili
Kanun'a gore yeniden yapilanan, sermayesinin tamami su an i¢in Devlete ait olmakla birlikte Bankalar
Kanunu ve genel hiikiimlere tabi, kendine 6zgii kamuya ait bir anonim sirket statiisiinde bulunan ve dava
konusu islemi bu sifat ve statii altinda gergeklestiren bir kurulus oldugu; 6te yandan, 4603 sayili Kanun'un
gecici 1. maddesinin 4743 sayili Kanun'un 6, maddesi ile degisik 3. fikrasi ile bu Yasa kapsamindaki
bankalarda 31.12.2002 tarihinden sonra 6zel hukuk hiikiimlerine tabi olmayan personel ¢aligtirllamayacagi
kurala baglanmis oldugundan, bu tarih itibariyle Bankada galisacak personelin 6zel hukuk hiikiimlerine tabi
oldugu ve bu statiide istihdam edilmesi gerektigi, bu durumda, is akdine bagl olarak calistirilmasi gereken
davacimin, tekrar goreve baslatilmasi istemiyle yaptigi bagvurusunun reddinden dogan uyusmazligin, 5521
sayili is Mahkemeleri Kanunu'nun 1. maddesi hiikkmii uyarinca goriim ve ¢6ziimiiniin adli yarginin gérevine
girdigi gerekcesiyle gorevsizlik karar1 vermis; bu karar, temyiz edilmeyerek kesinlesmistir.

Davac1 vekili, bu kez, davalinin 11.3.2008 giin ve 2301 sayili isleminin iptali istemiyle adli yarg1
yerinde dava agmustir.



ADANA 4. IS MAHKEMESI; 20.4.2009 giin ve E:2008/749, K:2009/272 sayi ile, davac1 vekilinin,
Mahkemelerine vermis oldugu 11.11.2008 tarihli dava dilekgesi ile, miivekkilinin uzun yillar davali igyerinde
memur olarak gorev yapmakta iken 1999 yilinda vergi kacak¢iligr sugundan dolay1r Adana 2. Agir Ceza
Mahkemesi'nin 1999/397 Esas sayili dosyasi ile yargilanmaya baslandigini, hakkinda agilan sorusturma
neticesinde igverence 5.3.1999 tarihi itibariyle ilisiginin kesildigini, yapilan yargilama neticesinde davacinin
beraat ettigini, ilisik kesme islemi sebebinin ortadan kalkmasi {izerine tekrar igse baslatilmasi i¢in igverene
miiracaat ettigini, ancak, talebinin reddedildigini, yapilan bu idari islemin iptali i¢in davali Kurum aleyhine
Ankara 1. Idare Mahkemesi'nin 2008/772 Esas ve 2001/182 Karar say1l1 dosyast ile iptal davasi actiklarini,
ancak gorevsizlik karari verildigini, eldeki davanin ise miivekkilinin tekrar ise baglatilmasi igin aldigini
belirterek, usul ve yasaya aykir idari islemin iptali ile miivekkilinin Kurum nezdinde ki igine iadesine karar
verilmesini istedigi, davali vekilinin, 4.12.2008 tarihli cevap dilekgesi ile, dncelikle davanin gorev yoniinden
reddi gerektigini, bankalarda 4857 sayili Is Kanunu'na tabi calisanlarla bankalar arasinda cikacak ihtilaflarda
is mahkemelerinin gorevli oldugunu, s6z konusu hiikkmiin davaciya uygulanabilmesi i¢in davacinin miivekkili
Banka ile 6zel hukuk hiikiimlerine gore calismak {izere belirsiz siireli hizmet akdi imzalamis olmasi
gerektigini, ancak, davaciya, 399 sayilt KHK hiikiimlerine tabi olarak Adana Bolge Miidiirliigiinde kaloriferci
olarak caligmakta iken gerceklestirdigi usulsiizliik neticesinde Disiplin Y6netmeliginin 9/0 maddesi uyarinca
Yiiksek Disiplin Kurulunun 8.2.1999-9 ve Yonetim Kurulunun 25.2.1999-145 sayili karan ile gérevden
cikarma cezasi verildigini, davaci, hakkindaki sorusturmaya konu fiillerini 399 sayili KHK hiikiimlerine tabi
olarak calismakta iken islediginden ve daha sonra da 6zel hukuk hiikiimlerine goére ¢alismak iizere belirsiz
stireli hizmet s6zlesmesi imzalamadan gorevden ¢ikarildigindan, eldeki davanin is mahkemelerinin goérev
alanina girmedigini belirterek davanin gérev yoniinden reddine karar verilmesini istedigi, ayrica davanin bir
aylik hak diisiiriicii siire icinde agilmadigini, yine gérevden ¢ikarma cezasinin iptali icin actig1 Adana 2. Idare
Mahkemesi'nin 1999/380 Esas sayili dosyasinda 1999/1253 Karar sayili karar ile, davanin reddine karar
verildigini ve verilen kararm, Danigtay 12. Dairesi'nin 30.12.2002 tarih ve 2000/1570 Esas, 2002/507 Karar
sayili ilam ile onanarak kesinlestigini belirttigi, olayda uygulanmasi gerekli 4857 sayil1 Yasanin 20. maddesi
geregince dava seri muhakeme usuliine tabi oldugundan, Usul Kanununun 501 ve devami maddeleri geregince
taraflara usuliine uygun davetiye ile tiim delilleri ibraz etmeleri igin kesin siire verildigi, tim delillerin
istenildigi, daval1 Bankadan davaciya ait 6zliik dosyasinin istenildigi, sahsi dosya igerisinde davaci ile Banka
arasinda  16,8.1989-15.8.1990 tarihleri arasinda gecerli olan sozlesmenin imzalandigi, yine
1.1.1990-31.12.1990, 1.1.1991-31.12.1991, 10.2.1992-31.12.1992 tarihli hizmet sézlesmelerinin imzalandigi,
ilgilinin sosyal giivenlik bakimindan 5434 sayil1 Emekli Sandig1 Kanunu'na tabi oldugu, ayrica davacinin 399
sayill KHK hiikiimlerine tabi olarak calistirildiginin anlasildigi, Ankara 1. idare Mahkemesi'nin 2008/772
Esas - 1182 Karar sayili dosyasinin onayli 6rneginin getirtildigi, incelenmesinde, davacinin tekrar goreve
baglatilmasi istemine karsi davalinin verdigi 3.3.2008 tarih ve 2100 sayili red kararimin iptalini istedigi,
Mahkemece yapilan yargilamada 29.5.2008 tarihli kararla davanin gérev yoniinden reddine karar verildiginin
anlasildig1, davanin, ise iade davasi oldugu, is akdinin feshinin hakli ve gecerli nedene dayali oldugunu ispat
kiilfetinin igverene ait bulundugu, oncelikle davada hangi yargi yolunun yetkili ve gorevli oldugunun
belirlenmesi gerektigi, is s6zlesmesinin feshi nedeni ile ise iade davasi acilmasinin dncelikli kosulunun
taraflar arasinda Is Kanunu hiikiimlerine gore diizenlenmis hizmet akdi bulunmas: gerektigi, davacinn isyeri
ile iligskisinin 1999 da kesildigi, kesilen bu iligkinin dayanaginin da 399 sayili KHK oldugu, davali Bankanin
kamuya ait tiizel kisilik oldugu, dolayisi ile yaptig1 islemlerin taraflar arasindaki sézlesmenin dayanaginin 399
sayilit KHK oldugu da dikkate alinarak idari tasarruf niteliginde bulundugu, bu itibarla, tipki dosyada bulunan
daha 6nce davacinin isten c¢ikartilmasina neden olan Banka disiplin kurulunun kararlarina karsi actigi
davalarda oldugu gibi idari yargiyi ilgilendirdigi, isten ¢ikartma igleminden sonra yapilan mevzuat degisikligi
ile Bankanin artik 4743 sayili Yasa geregince Ozel hukuk hiikiimlerine tabi olmayan personeli
caligtiramayacagina dair diizenleme bulunmasinin sonucu degistirmeyecegi, oncelikle davacinin bagvurusu
tizerine davalinin red yoniindeki idari tasarrufunun hukuka uygun olup olmadigimin saptanmasi gerektigi,
bunun da idari yargiya ait bir gorev oldugu, Mahkemelerince yapilan degerlendirmede bu konuda Ankara 1.
Idare Mahkemesi'ne agilan 2008/772 Esas-182 Karar sayilh dosyada verilen gorevsizlik kararmmn
Mahkemelerini baglayici nitelikte olmadigi, kararin temyizden ge¢medigi gerekcesiyle gorevsizlik karan
vermis; bu karar, temyiz edilmeyerek kesinlesmistir.

INCELEME VE GEREKCE :

Uyusmazlik Mahkemesi Hukuk Béliimii'niin, Ahmet AKYALCIN 'm Baskanlhiginda, Uyeler: Mustafa
KICALIOGLU, Mahmut BILGEN, Habibe UNAL, Ayper GOKTUNA, Muhittin KARATOPRAK ve
Coskun GUNGOR ‘iin katilimlariyla yapilan 3.5.2010 giinlii toplantisinda:

I- ILK INCELEME: Dosya iizerinde 2247 sayil1 Yasa'nin 27. maddesi uyarinca yapilan incelemeye
gore; adli ve idari yargt yerleri arasinda anilan Yasanin 14. maddesinde 6ngoriilen bicimde olumsuz gorev



uyusmazligr dogdugu, adli yargi dosyasinin davaci vekilinin istemi iizerine son .gorevsizlik kararimi veren
Mahkemece idari yargi dosyas1 ornegi ile birlikte Uyusmazlik Mahkemesi'ne gonderildigi ve usule iliskin
herhangi bir noksanlik bulunmadig1 anlasildigindan, gorev uyusmazligimin esasinin incelenmesine oybirligi
ile karar verildi.

II- ESASIN INCELENMESI: Raportér-Hakim Nurdane TOPUZ 'un, davanin ¢dziimiinde adli
yarginin gorevli oldugu yolundaki raporu ile dosyadaki belgeler okunduktan; ilgili Bagsavcilarca
gorevlendirilen Yargitay Cumhuriyet Savcist Dr. Ilknur ALTUNTAS ile Danistay Savcist Mehmet AKKAYA
'min davada adli yarginin gorevli oldugu yolundaki sozlii agiklamalari da dinlendikten sonra GEREGI
GORUSULUP DUSUNULDU :

Dava, 399 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname hiikiimlerine gore sozlesmeli statiide calisirken
gorevden cikarma cezasi ile cezalandirilmasina karar verilerek 5.3.1999 tarihi itibariyle Bankayla ilisigi
kepilen davacinin, ceza davasinda beraat ettigini belirterek Bankada tekrar ise baslatilmasi istemiyle yaptigi
bagvurunun reddi yolunda tesis edilen islemin iptali istemiyle agilmustir.

15.11.2000 giin ve 4603 sayil1 Tiirkiye Cumhuriyeti Ziraat Bankasi, Tiirkiye Halk Bankas1t Anonim
Sirketi ve Tiirkiye Emlak Bankas1 Anonim Sirketi Hakkinda Kanun'un 1. maddesinde, "1. Bu Kanunun amaci,
Tirkiye Cumhuriyeti Ziraat Bankasi, Tiirkiye Halk Bankasi Anonim Sirketi ve Tiirkiye Emlak Bankasi
Anonim Sirketinin (bankalar) cagdas bankaciligin ve uluslararasi rekabetin gereklerine gore ¢alismalarini ve
Ozellestirmeye hazirlanmalarim saglayacak sekilde yeniden yapilandirilmalar ile hisse satiglarma iligkin
diizenlemelerin ve hisselerin tamamina kadarinin 6zel hukuk hiikiimlerine tabi gercek ve tiizel kisilere
satiginin gergeklestirilmesidir.

2. Bankalar, anonim sirket statiisiindedirler. Bu Kanunda yer alan hiikiimler diginda 4389 sayili
Bankalar Kanunu ile genel hiikiimlere tabidirler..."; 2. maddesinin tgiincli fikrasinda, "3. Bankalarin bu
Kanunun yiiriirliige girdigi tarihte mevcut personeli hakkinda aylik, 6zliikk ve emeklilikleri yoniinden tabi
olduklar1 mevzuatin uygulanmasina devam olunur. Bunlardan uygun goriilenler istekleri halinde, emeklilik
statiileri devam etmek {izere 6zel hukuk hiikiimlerine gore caligtirilabilir. 5434 sayili Tiirkiye Cumbhuriyeti
Emekli Sandig1 Kanunu ile ilgileri devam eden personelin 6zel hukuk hiikiimlerine gore calisacaklar siireler
kazanilmis hak ayliklarinda degerlendirilir ve emeklilik islemlerinde s6z konusu Kanunun ek 48 inci
maddesinin (b) fikrasi ile ek 68 inci maddesi hiikiimleri uygulanir. Bu kadro ve pozisyonlar emeklilik, istifa,
oliim ve sair nedenlerle bosaldiklar1 takdirde hicbir isleme gerek kalmaksizin iptal edilmis cayilir. (Degisik
besinci ciimle: 18/4/2007-5626/1 md.) Ozel hukuk hiikiimlerine gore ¢alistirilacak personelin sayisi, unvant,
iicret ve sair mali haklar bankalarm genel kurullarinca tespit olunur. (Degisik altinci ciimle: 18/4/2007-5626/1
md.) Genel kurullar, bu yetkilerini yonetim kurullarina devredebilir. (Ek yedinci climle: 18/4/2007-5626/1
md.) Personel istihdamina iligkin diger hususlarda yonetim kurullar1 yetkilidir"; 3. maddesinin besinci
fikrasinda, "5. (Ek: 16/7/2004-5230/7 md.) Bankalarda 4857 sayili Is Kanununa tabi olarak calisanlarla
bankalar arasinda ¢ikacak ihtilaflarda is mahkemeleri gorevlidir"; gegici 1. maddesinin birinci fikrasinda, "1.
Bankalarin ana sozlesmeleri bu Kanunun yliriirliige girdigi tarihten itibaren {i¢ ay i¢inde yapilacak ilk genel
kurullarinin onayi ile yiiriirliige girer. Mevcut yonetim kurulu iiyelerinin gorevleri genel kurullarca yenileri
secilinceye kadar devam eder. Bankalarin tiim diger personeli bu Kénunla bulunduklar1 kadro ve pozisyonlara
atanmis sayilir"; ticiincii fikrasinda "3. (Degisik : 30/1/2002 - 4743/6 md.) Bankalarda 31.12.2002 tarihinden
sonra Ozel hukuk hiikiimlerine tdbi olmayan personel calistirilamaz. Yeniden yapilandirma siirecinde
bankalarin yonetim kurullarinca gerek 6zel hukuk hiikiimlerine gore calistirilmak iizere kendisine s6zlesme
teklif edilen ancak 6zel hukuk hiikiimlerine gdre calismay1 kabul etmeyen gerekse 6zel hukuk hiikiimlerine
gore caligmasi uygun goriilmeyip s6zlesme imzalanmayan personel, bankalarin yonetim kurullarinca Devlet
Personel Bagkanligina bildirilir

Devlet Personel Baskanligi kendisine bildirilen personel listelerini en ge¢ kirk bes giin igerisinde
(6zellestirme kapsam ve/veya programindaki kuruluslar harig) tespit edecegi kamu kurum ve kuruluslarindaki
bos kadro ve pozisyonlara atanmalarii saglamak iizere ilgili kurum veya kurulusa gonderir. Ilgili kurum ve
kurulus bildirimin ulastigi tarihten baslayarak en geg bes is giinii i¢inde bu personelin atanmalarini yaparak
atamalara iligkin bilgilen Maliye Bakanlig1 ve Devlet Personel Baskanlig: ile ilgili bankalara bildirir. Atama
tarihi itibartyla personelin bankalarla ilisigi kesilmis sayilir. Personelin atandigi kurumda fiilen goreve
baglayacagi tarihe kadar gecgen siirede her tiirlii mali ve sosyal haklari bankalarca karsilanmaya devam olunur.
Bu fikrada hiikiim bulunmayan hallerde 24.11.1994 tarihli ve 4046 sayili Kanunun 22 nci maddesi hiikiimleri
uygulanir.

Atamasi yapilan personel hakkinda bankalar tarafindan yapilacak teblig islemini takiben 657 sayil
Devlet Memurlar1 Kanununun 62 ve 63 {incli maddelerinin uygulanmasindan atamay1 yapan kamu kurum
veya kurulusu sorumludur..."; gecici 6. maddesinde(Ek: 30/1/2002-4743/6 md.), "...25.11.2000 tarihinde bu
bankalarda calisan personelden 6zel hukuk hiikiimlerine gecirilenlerin hizmet s6zlesmelerinin 31.12.2003
tarihine kadar, bankalarin disiplin yonetmelikleri hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla 1475 sayili Is Kanununun



17 nci maddesi disinda kalan sebeplerle bankalar tarafindan feshedilmesi halinde s6z konusu personel
hakkinda bu Kanunun gegici 1 inci maddesinin (3) numarali fikrasi uyarinca iglem tesis edilmek iizere Devlet
Personel Bagkanligina bildirilir. Bu kapsamda olan personele s6zlesmenin feshi nedeniyle ihbar ve kidem
tazminati 6denmez. Bankalarin kurdugu, kuracagi ve istirak ettigi veya edecegi bilgi sistemleri ve/veya
alternatif dagitim kanallar1 amach sirketlere bu bankalardan gecen ve T. C. Emekli Sandigi ile 506 sayili
Sosyal Sigortalar Kanununun gegici 20 nci maddesi uyarinca kurulan Tiirkiye Emlak Bankasi Anonim Sirketi
Emekli ve Yardim Sandig1 Vakfi ile irtibatlar1 devam eden personelden isteyenlerin anilan sosyal giivenlik
kurumlar ile irtibatlar1 devam eder. Bu fikra hiikiimleri bu personel hakkinda da uygulanir.

(Ek fikra: 1/8/2003-4971/24 md.) Ancak bagska kamu kurum kuruluglarina atanmak tizere 31.12.2003
tarihine kadar bildirilecek olanlar, 6zel hukuk hiikiimlerine tabi statiiye ge¢cmeden Onceki son kadro veya
pozisyonu ile bildirilir. Bu sekilde nakledilenler hakkinda 4046 sayili Kanunun 22 nci maddesinin bes ve
altinct fikralarmin uygulanmasinda, 6zel hukuk hiikiimlerine gegmeden 6nceki son kadro ve pozisyonlarina ait
mali haklar1 esas alinir. Bu fikranin uygulanmasinda 6zel hukuk hiikiimlerine gore yapilan 6demeler higbir
sekilde dikkate alinmaz, 6zel hukuk hiikiimlerine tibi olarak gecen siireler hakkinda 4046 sayili Kanunun
gecici 9 uncu maddesi hiikiimleri uygulanir.

(Ek fikra: 16/7/2004-5230/7 md.) 399 sayil1 Kanun Hiikmiinde Kararname hiikiimlerine tabi olmakla
birlikte halen bankalarda ¢alismakta olup baska kurumlara nakli saglanamayan personel, bu Kanunun gegici 1
inci maddesinin (3) numarali fikras1 uyarinca islem tesis edilmek iizere Devlet Personel Bagkanligina
bildirilir"; 4. maddesinde, "Bu Kanun, bankalar hakkinda sermayelerindeki kamu payt % 50 nin altina
diistinceye kadar uygulanmak {izere yayim tarihinde yiiriirliige girer" hitkmii yer almstir.

Ote yandan 1475 Sayili is Kanunu 22.05.2003 tarih ve 4857 Sayili Is Kanunu’nun 120. maddesi ile,
-14. madde harig yiiriirliikten kaldirilmis, 4857 sayili Kanun'un gegici 1. maddesinde. "Diger mevzuatta 1475
sayil1 Is Kanununa yapilan atiflar bu Kanuna yapilmis sayilir" hiikmiine yer verilmistir.

Dosyanin incelenmesinden. Adana Bolge Miidiirliigii'nde 399 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname
hiikiimlerine gore sdzlesmeli statiide kaloriferci olarak c¢alisirken gorevden c¢ikarma cezasi ile
cezalandirilmasina karar verilerek 5.3.1999 tarihi itibariyle Bankayla ilisigi kesilen davacinin, ceza davasinda
beraat ettigini belirterek Bankada tekrar ise baslatilmasi talebinde bulundugu, davali Bankaca, bu istemin,
gorevden ¢ikarma cezasi ile cezalandirilmasina karar verilerek Bankalariyla ilisiginin kesilmesi nedeniyle
yeniden gorevlendirilmesinin miimkiin olmadig1 belirtilerek reddedildigi, davanin da istemin reddi yolunda
tesis edilen islemin iptali istemiyle acildig1 anlasilmistir.

T.C. Ziraat Bankas1 A.S. Genel Miidiirliigli, 4603 sayili Kanun ile 6zellestirmeye hazirlanmasinin
saglanmas1 amaciyla yeniden yapilandirilarak, 6zel hukuk hiikiimlerine tabi anonim sirket statiisiine
doniistliriilmis ise de; Yasanin 4. maddesinde, bu Kanunun Banka hakkinda sermayesindeki kamu payinin %
50'in altina diisiinceye kadar uygulanacaginin ongoriilmesi ve Bankanin, sermayesinin de tamaminin halen
kamuya ait olmas1 gozetildiginde, kamu bankasi niteligini siirdiirdiigii agiktir.

Ancak, davali Bankada, 399 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname hiikiimlerine gore s6zlesmeli olarak
calisan davacinin bu statiisii, gdrevine son verilmesi lizerine sona ermistir. Bu durumda, 4603 sayili Tiirkiye
Cumbhuriyeti Ziraat Bankasi, Tiirkiye Halk Bankast Anonim Sirketi ve Tiirkiye Emlak Bankasi Anonim
Sirketi Hakkinda Kanun'un yukarida sozii edilen gecici 1. maddesinin {igiincii fikrasindaki "Bankalarda
31.12.2002 tarihinden sonra 6zel hukuk hiikiimlerine tdbi olmayan personel calistirllamaz" hiitkmii
gozetildiginde davacinin, Bankada tekrar ise baslatiimasi talebiyle yaptigi bagvurunun reddinden dogan
uyusmazligin, 6zel hukuk hiikiimlerine gére goriim ve ¢dzlimiiniin adli yargi yeri oldugu sonucuna varilmistir.

Aciklanan nedenlerle, is Mahkemesince verilen gorevsizlik kararmnin kaldirilmasi gerekmistir.

SONUC: Davanin ¢oziimiinde ADLI YARGININ gorevli olduguna, bu nedenle Adana 4. is
Mahkemesi'nin  20.4.2009 giin ve E:2008/749, K;2009/272 sayih GOREVSIZLIK KARARININ
KALDIRILMASINA, 3.5.2010 giiniinde OYBIRLIGI ILE KESIN OLARAK Kkarar verildi.



