Yargitay Kararlari

ilgili Kanun/md:
1475 S.1s.K/35, 41,42
4857S.1s K/41,44,46.,47

® FAZLA CALISMA HAFTA TATILI GENEL TATIL
® YILLIK iZIN KULLANAN ISCININ HIC ARA
VERMEDEN CALISMIS OLAMAYACAGI

® HAKKANIYET INDIRIMI

OZU: Kabule gore yillik izin defterinde gegmis
yillarda yillik izin kullandig1 anlagilan davacinin fazla
calisma alacaklarinin, hi¢ ara vermeden ¢alisma
yapmus gibi hesaplama yapan bilirkisi raporuna gére
tamami tizerinden kabulii hatalidur.

Anlatildig1 sekilde; hafta tatili ve genel tatil alacaklar:
yoniinden de davacinin yillik izin kullandigini hig
nazara almadan hesaplama yapan bilirkisi raporuna gére
tamami tizerinden davanin kabulii dogru degildir.
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DAVA: Davaci, kidem tazminati, yillik izin.fazla mesai, genel bayram ve
hafta tatili glindeliklerinin 6detilmesine karar verilmesini istemistir.

Yerel mahkeme, istegi kismen hitkiim altina almistir.

Hikim stiresi icinde davalt avukati tarafindan temyiz edilmis olmakla dosya
incelendi, geregi konusulup distntldi:

1- Dosyadaki yazilara, toplanan delillerle kararin dayandigi kanuni gerektirici
sebeplere gére davalinin asagidaki bendin kapsami disinda kalan temyiz itirazlar
yerinde degildir.

2- Davali vekili 24.1.2003 tarihli oturumda sundugu delil listesine ekli olarak
28.11.2002 tarihli fazla calisma yéntinden davaliyr ibra eden bir belge fotokopisi
sunmugstur. Bu belgenin ash getirtilerek davacidan diyecekleri sorulmali fazla
calisma alacagl yoniinden sonucuna gore bir karar verilmelidir. Eksik inceleme ile
yazili bir sekilde karar verilmesi hatalidir.

Kabule gore yillik izin defterinde geemis ydlarda yihk izin kullandigs
anlasilan davacinin fazla calisma alacaklarinin, hi¢ ara vermeden ¢alisma yapmus gibi
hesaplama yapan bilirkisi raporuna gére tamamu tizerinden kabuli hatalidir.
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3- Anlatldigt sekilde; hafta tatili ve genel tatil alacaklart yontnden de
davacinin yillik izin kullandigint hi¢c nazara almadan hesaplama yapan bilirkisi
raporuna gore tamami Uzerinden davanin kabulii dogru degildir Gerek yillik izin
gerek hastalik, mazeret nedenlerle timiinde ¢alismamis olabilecegi nazara alinarak
hakkaniyete uygun bir indirim yapdmalidir.

SONUC: Temyiz olunan  kararin  yukarida  yazii  sebepten
BOZULMASINA, pesin alinan temyiz harcinin istek halinde ilgiliye iadesine,
9.10.2003 gininde oybitligiyle karar verildi.
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