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® PERFORMANSA DAYALI FESiH IDDAISININ
BULUNMASI

® IKALE GEREKCESI ILE DAVANIN RED
EDILEMEYECEGI

OZETI Davali igverenin de bu belgenin davacinin
kanuni haklarinin  6dendiginin kanit1 oldugunu
belirterek sundugu ve is sozlesmesinin fesih
bildiriminde agiklandig1 gibi performans diisiikliigii
nedeniyle feshedildigini savundugu, higbir yerde ikale
savunmaslt yapilmadigi halde mahkemece
kendiliginden bu belgenin basinda yazan is
sOzlesmesinin taraflarin  miisterek mutabakatiyla
feshedildigine iligskin ibare nedeniyle ikale vardir
denilerek davanin reddedilmesi hatali olup hiikmiin
bu nedenle bozulmasi gerekmisgtir.

DAVA: Davact vekili, miivekkilinin is s6zlesmesinin hakli ve gegerli sebebe
dayanilmadan feshedildigini ileri strerek feshin gegersizligine ve davaciin ise
iadesine, buna baglt kanuni haklarinin belirlenmesine karar verilmesini talep
etmistir.

Davalt  vekili, davactun is sozlesmesinin  tim uyarilara ragmen
performansinda  diizelme olmamasi nedeniyle gegerli sebeple feshedildigini
savunarak davanin reddine karar verilmesini talep etmistir.

Mahkemece taraflar arasinda diizenlenen sulh ve ibraname basliklt belgeyle
taraflarin  karsiikli mutabakatlart ile is sozlesmesini feshettikleri, bu nedenle
davacinin kendi rizasi ile sona eren is sézlesmesinden dolay1 feshin hukuka aykiri
oldugu iddia edilemeyecegi gerekeesiyle davanin reddine karar verilmistir.

Hikiim davaci vekilince temyiz edilmistir.
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Isverence dosyaya sunulan 14.10.2009 tarihli "Sulh ve Ibraname" baslikli
belgede davactya yapilan kidem, ihbar dcret, yillik izin Gcreti miktarlarinin
belirtildigi, davacinin "tim hukuki haklarimin sakli kalmasi" ihtirazi kaydiyla belgeyi
imzaladigy gorilmektedir. Davali isverenin de bu belgenin davacinin kanuni
haklarinin 6dendiginin kaniti oldugunu belirterek sundugu ve is sézlesmesinin fesih
bildiriminde agiklandigi gibi performans disikligli nedeniyle feshedildigini
savundugu, hicbir yerde ikale savunmasi yapidmadigt halde mahkemece
kendiliginden bu belgenin baginda yazan is sézlesmesinin taraflarin misterek
mutabakatiyla feshedildigine iliskin ibare nedeniyle ikale vardir denilerek davanin
reddedilmesi hatali olup hikmiin bu nedenle bozulmasi gerekmistir.

Mahkemece yapilmast gereken; isin esasina girilerek isverence yapilan feshin
gecerli nedene dayanip dayanmadiginin arastirilmast ve ortaya ¢ikacak sonuca gbre
bir karar verilmesidir.

SONUC: Temyiz olunan hitkmiin yukanda agiklanan  sebepten
BOZULMASINA, pesin alinan temyiz harcinin istek halinde ilgiliye iadesine
02.04.2012 giiniinde oybitligiyle karar verildi.
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