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ESAS NO :2004/273
KARARNO :2004/12225
MAI-.IK.EN[ESi :Afyon Asliye Hukuk Hakimligi (is)
TARIHI :8.10.2003
NO :90-192 )
DAVACI :Yi1lmaz Celikel adina Avukat Omer Taskapih
DAVALI :Afyon Tiirkiye is Bankas1 T.A.S adina Avukat Hayati Sahin
DAVA :Davaci,KIDEM VE IHBAR TAZMINATI ILE FAZLA

MESAI UCRETININ
ODETILMESIne karar verilmesini istemistir.
Yerel mahkeme, istegi kesmen hiikiim altina almistir. Hiikiim siiresi i¢inde davaci avukatinca
temyiz edilmis olmakla dosya incelendi, geregi konusulup diisiiniildii:
YARGITAY KARARI

Giivenlik gorevlisi olarak ¢alistirilan davaciya, davali bankaya tahsil i¢in verilen diger
bir bankanin ¢ekini tahsil etme gorevi verildigi, davacinin ¢ek karsiligini almasina ragmen
bankaya getirmekte gecikmesi {lizerine is akdinin feshedildigi anlasilmaktadir.

Mahkeme, 2495 sayili Ozel Giivenlik Teskilati Yasaninin 20. maddesine gore, 6zel
giivenlik teskilat1 personelinin, kanunlarda ongoriilen haller diginda, bu Kanunla gdsterilen
gorevlerinden bagka iste calistirilmaycaklarina dair kural geregince verilen tahsilat gérevinin
gecgersiz oldugunu ve gegersiz gorev ve yetkinin sonucu olarak hizmet akdinin
feshedilemiyecegini belirterek talep edilen ihbar ve kidem tazminatlarini hiikiim altina
almustir.

Oncelikle davaci ile davali arasinda hizmet akdi bulunmaktadir. Davali isveren
davaciya bir gorev vermis olup, bu gorevin kendisine verilemiyecegi yoniinde davacinin bir
itiraz1 olmamig ve gorevi yerine getirmis ancak, tahsil ettigi paray1 bankaya ¢ok sonra vererek
zimmetinde tutmustur. Taraflar arasinda mevcut olan hizmet akdinin davaciya yiikledigi
sorumluluklardan biri de isverenin gilivenini kotiiye kullanmamaktir. Olayin bdyle bir gorev
verilip verilemiyecegi ile ilgisi bulunmamaktadir. Isveren davaciya giivenmis, davaci verilen
gorevin Yasa'ya gore kendisine verilemiyecegi yoniinde itirazda bulunmamis ve gorevi yerine
getirmesine karsilik paray1 zimmetinde tutmus olup, burada verilen gorev gilivenlik gorevlisi
sifatt disinda, aradaki karsilikli glivene dayanan bir hizmet talep etmedir. Davacinin
igverenin giivenini kdétiiye kullandig1 agik olup, banka gibi bir isyerinde ¢alisma giiven
esasina dayandigindan ve davacida karxsihkli giiven duygusunu ortadan kaldiran eylemde
bulundugundan igverenin feshi hakli nedene dayanmaktadir. Aksine diisiincelerle ihbar ve
kidem tazminatlarina karar verilmesi hatali oludugundan hiikmiin bozulmas1 gerekmistir.

SONUC:Temyiz olunan kararin yukarida yazili sebepten BOZULMASINA pesin
alman temyiz harcinin istek halinde ilgiliye iadesine,24.5.2004 giiniinde oybirligiyle karar
verildi.
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