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® TARIM VE ORMAN iSLERINDE ELLIDEN AZ
(ELLI DAHIL) iSCI CALISTIRAN iSYERLERININ
IS YASASI KAPSAMINA GIRMEYECEGI

® ELLIDEN AZ iSCi CALISTIRAN ISYERINDE
TiS IMZALANMISSA S MAHKEMESININ
GOREVLI OLACAGI

OZETI: 4857 sayili Is Kanunu'nun 4. maddesinin 1.
fikrasinin b bendi uyarinca, 50'den az ig¢i ¢aligtirilan
(50 dahil) tarim ve orman iglerinin yapildig:
igyerlerinde veya igletmelerinde, bu kanun hiikiimleri
uygulanmaz. Kisaca, ig¢i tarim ve orman islerinin
yapildig1 bir igyerinde c¢alisan is¢i ise, bu isci ile
igveren ararindaki uyusmazligin is mahkemesinde
degil, go6revli hukuk mahkemesine ¢6ziimlenmesi
gerekir (Yargitay 9.HD. 25.3.2008 giun 2007/ 9975 E,
2008/6368 K).

Ancak tarim ve orman iglerinin yapildig: igsyerinde 50
dahil daha az is¢i bulunmasina ragmen, isyerinde
sendika &rgiitlenmesi sonucu Toplu I Sézlegmesi
bagitlanmg ise, iliye sendika iiyesi igci ile igveren
arasindaki uyugmazlhigin 2822 sayih  Toplu Ig
Sozlesmesi Grev ve Lokavt Kanunu'nun 66. maddesi
uyarinca is mahkemesinde goriilmesi gerekir.

DAVA: Davaci, kidem ve ihbar tazminati, fazla calisma, hafta tatili, izin,
milli bayram, dini bayram, eksik ticret alacaklarinin 6detilmesine karar verilmesini
istemistir.

Yerel mahkeme, istegi kismen hitkiim altina almistir.
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Hiikim siiresi icinde davali avukati tarafindan temyiz edilmis olmakla, dava
dosyast icin Tetkik Hakimi M.Bagbayraktar Taskin tarafindan diizenlenen rapor
dinlendikten sonra dosya incelendi, geregi konugsulup dustnildi:

Uyusmazlik yapilan isin tarim ve orman isi olup olmadigt ve iscinin Is
Kanunu kapsaminda kalip kalmadig1 noktasinda toplanmaktadir.

Gorev konusu kamu diizenine iliskin olup mahkemece kendiliginden dikkate
alinmalidir. Is mahkemelerinin gorev alanini  hakim, taraflann  iddia ve
savunmalarina gére degil, 5521 sayilt I Mahkemeleri Kanununun 1. maddesini esas
alarak belirleyecektir.

Is Mahkemelerinin bulunmadigi yerlerde is davalarina bakmak tizere bir
asliye hukuk mahkemesi gérevlendirilir. {s davalarina bakmakla gérevli asliye hukuk
mahkemesine actlan dava "is mahkemesi sifatiyla" acilmamis ise, mahkeme
gorevsizlik karan veremez. Bu durumda, asliye hukuk mahkemesi ara karari ile "is
mahkemesi sifatiyla " baktigim belirterek davaya bakmaya devam eder.

Iscinin I3 Kanunu kapsaminda kalmamasi halinde is mahkemesine agilan
davada, dava dilekgesinin gbrev nedeni ile reddi ve davanin gorevli hukuk
mahkemesine génderilmesine karar verilmesi gerekir. Davanin esastan reddi usule
aykirt olacaktir.

5521 sayili Is Mahkemeleri Kanunu'nun 1. maddesi uyarinca Is Kanununa
gore isci sayilan kimseletle isveren veya isveren vekilleri arasinda is akdinden veya is
Kanununa dayanan her tirli hak iddialarindan dogan hukuk uyusmazliklarinin
¢cbzum yeri is mahkemeleridir.

4857 sayili Is Kanunu'nun 4. maddesinin 1. fikrasinin b bendi uyarinca,
50'den az isci galistirlan (50 dahil) tarim ve orman iglerinin yapidigt isyerlerinde
veya isletmelerinde, bu kanun htkiimleri uygulanmaz. Kisaca, is¢i tarim ve orman
islerinin yapildigr bir isyerinde c¢alisan isci ise, bu is¢i ile isveren ararindaki
uyusmazligin is mahkemesinde degil, gérevli hukuk mahkemesine ¢dziimlenmesi
gerekir (Yargitay 9.HD. 25.3.2008 giin 2007/ 9975 E, 2008/ 6368 K).

Ancak tarim ve orman islerinin yapildigi isyerinde 50 dahil daha az isci
bulunmasina ragmen, isyerinde sendika 6rgiitlenmesi sonucu Toplu Is Sézlesmesi
bagitlanmis ise, Uye sendika tiyesi isci ile isveren arasindaki uyusmazligin 2822 sayili
Toplu Is Sozlesmesi Grev ve Lokavt Kanunu'nun 66. maddesi uyarinca is
mahkemesinde goriilmesi gerekir.

Bunun disinda 4857 sayih Is Kanunu'nun 4. maddesinde tarim ve orman
islerinin  yapildigt isyerlerinde c¢alisanlarin  kanun kapsamina  girmeyecegi
aciklandiktan sonra, aynt madde de ayrik durumlara yer verilmistir.

Buna gore;

1- Tarim sanatlari ile tarim aletleri, makine ve parcalarinin yapildigi atélye ve
fabrikalarda goriilen islerde,

2- Tarim islerinde yapilan yapr islerinde,

3- Halkin faydalanmasina acik park ve bahgelerde
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4- Bir isyerinin eklentisi durumundaki bahge islerinde, calisanlarin Is Kanunu
kapsaminda olacaklart belirtilmistir.

Sonug olarak, tartm ve orman isletmelerindeki bitki ve hayvan Uretimi,
bakim ve yetistirmesi disinda kalan isler Is Kanununa tabidir.

Diger taraftan, isci tarim isinde calisirken bu is disinda tarim isi sayilmayan
ek bir gérevde calisabilir. Ornegin bekgilik, soforliik gibi, bu durumda yaptigs isler
arasinda hangisinin baskin oldugu acikliga kavusturulmali ve sonucuna gére gorevli
mahkeme belitlenmelidir.

Somut olayda, davact davalt yaninda calisugini iddia etmistir. Davali bagka
bir isyerinde caligip isyerinin ust katinda bulunan evde ikamet ettigini savunmustur.
Beyanlarina bagvurulan taniklar ise davactnin davalinin biyiik bas hayvanlarina
baktgint belirtmislerdir. Davacinin ¢alismasinin baskin niteligi arastirilmadan, ilk
derece mahkemesinin gérevli olup olmadigt kesin olarak belirlenmeden eksik
inceleme ile yazili sekilde karar verilmesi hatali olup bozmay: gerektirmistir.

SONUC: Temyiz olunan  kararin  yukarida  yazii  sebepten
BOZULMASINA, pesin alinan temyiz harcinin istek halinde ilgiliye iadesine,
09.04.2009 giiniinde oybitligiyle karar verildi.
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