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® FAZILA GCALISMADA KANIT YUKUM-
LULUGU
® FAZLA CALISMAYI GOSTEREN BELGELER

OZETI: Fazla galigma yaptigini iddia eden igci norm
kurami uyarinca bu iddiasini ispatla yiktamliidir.
Ucret bordrolarina iligkin kurallar burada da
gegerlidir. Igginin imzasini tagiyan bordro sahteligi
ispat edilinceye kadar kesin delil niteligindedir. Bir
bagka anlatimla bordronun sahteligi ileri strilip
kanitlanmadikga, imzali bordroda goriinen fazla
galigma alacagimin 6dendigi varsayilir. Bordroda
fazla ¢aligma boélimiiniin bog olmasi ya da
bordronun imza tagimamasi halinde isci fazla
calisma yaptigini her tiirlii delille ispat edebilir.

Fazla galigmanin ispati konusunda igyeri kayitlari,
ozellikle igyerine giris ¢ikig1 gbsteren belgeler, isyeri
i¢ yazigmalari, delil niteligindedir. Ancak, fazla
galismanin bu tiir yazih belgelerle kanitlanamamasi
durumunda taraflarin  dinletmis olduklar1 tamk
beyanlar1 ile sonuca gidilmesi gerekir. Bunun
disinda herkesge bilinen genel bazi vakialar da bu
noktada goéziiniine alinabilir.

DAVA: Davaci, fazla calisgma tcreti alacaginin Odetilmesine karar
verilmesini istemistit.

Yerel mahkeme, istegi kismen hitkiim altina almistir.

Hiiktim siirest icinde davali avukati tarafindan temyiz edilmis olmakla, dava
dosyast icin Tetkik Hakimi S.Bicakli tarafindan dizenlenen rapor dinlendikten
sonra dosya incelendi, geregi konusulup dustinildi:
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Dava, fazla calisma tcreti alacag istegine iliskindir. Davact strekli fazla
mesai yaparak ¢alismasina karsin buna iligkin Gcret alacaklarini alamadigini iddia
ederek, giris ctkis saatlerini iceren kayitlara dayanmistir.

Davali fazla ¢alismanin ancak isverenin yazili talimatt ile yapilabilecegini
belirtmis, davacinin dayandigt cizelgelerin calisanlarin ayrildigt saatin tespiti icin
disiplin ve giivenlik amactyla diizenlendigini savunmustur.

Mahkemece istek kabul edilmistit.

Fazla calisma yaptigini iddia eden is¢i norm kurami uyarinca bu iddiasimt
ispatla yiikiimliidiir. Ucret bordrolarina iliskin kurallar burada da gegerlidir.
Iscinin imzasini tasiyan bordro sahteligi ispat edilinceye kadar kesin delil
niteligindedir. Bir bagka anlatimla bordronun sahteligi ileri siriiliip
kanitlanmadik¢a, imzali bordroda goriinen fazla calisma alacaginin 6dendigi
varsayilir. Bordroda fazla calisma bélimiinin bos olmast ya da bordronun imza
tastmamast halinde isci fazla calisma yaptigint her tiirld delille ispat edebilir.

Fazla calismanin ispatt konusunda isyeri kayitlari, Gzellikle isyerine giris
ctkist gosteren belgeler, isyeri ic yazismalari, delil niteligindedir. Ancak, fazla
calismanin bu tlr yazili belgelerle kanitlanamamasi durumunda taraflarin dinletmis
olduklari tanik beyanlart ile sonuca gidilmesi gerekir. Bunun disinda herkesce
bilinen genel bazi vakialar da bu noktada g6z tniine alinabilir.

Somut olayda, bir kistm taniklar girislerin = bilgisayar ortaminda
yapilmadigini, ancak defter imzaladiklarini, bir kismi ise bu defterlerdeki kayitlarin
sonradan gorevli tarafindan bilgisayara kaydedildigini aciklamistir. Devam defteri
sunulmamistir. Davact tarafindan sunulan bilgisayar ¢iktisinin, iscilerin normal
ctkis saatleri ile gerceklesen cikis saatlerini gosterdigi anlagilmaktadir. Bu durumda
davacinin sundugu giris ctkis kayitlarina itibar edilmesi gerekirken, yazili sekilde
htkiim kurulmast hatalt olup bozmay1 gerektirmistir.

SONUGC: Temyiz olunan kararn  yukarida yazili  sebepten
BOZULMASINA, pesin alinan temyiz harcinin istek halinde ilgiliye iadesine,
15.12.2008 gtintinde oybirligiyle karar verildi.
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