Yargitay Kararlari — Caligma ve Toplum, 2021/4

Ilgili Kanun / Madde
4857 S. 15K /25
1475 S. 1sK/14

T.C
YARGITAY
9. HUKUK DAIRESI

Esas No. 2021/6394
Karar No. 2021/10519
Tarihi: 21.06.2021

®iSCININ iSE  GIRERKEN  ISVERENE
YANILTICI BiLGi VERMESI

®DOGRULUK VE BAGLILIKLA BAGDASMAYAN
HAREKET

®iSVERENIN HAKLI NEDENLE FESH1
®KIDEM THBAR  TAZMINATI HAKKI
DOGMAYACAGI

OZETI Davaci igginin davali isyerinde igse baglarken
yaptig1 is goriismesi esnasinda askerlik gérevini ifa
ettigini, belgesini de daha sonra temin ederek igyerine
sunabilecegini beyan ettigi, davali igvereninde
davacinin askerlik gorevini ifa ettigini digtiindiigii ve
davact iggiyi bu sekilde ise aldigi, bir middet
calismadan sonra daha fazla erteleme imkani
bulamayan davaci is¢inin zorunlu askerlik hizmetini
yerine getirmek igin igyerinden ayrilmak zorunda
kalmas1 tizerine davaci igcinin igse baglama esnasinda
“askerlik gorevimi yaptim” geklindeki yaniltict
beyaninin ortaya c¢ikmamasi igin gergek olmadig:
anlagilan sefer gorev emri ibraz ederek zorunlu
askerlik hizmetine gidecegi halde sefer gérev emri ile
gidecegi seklinde yaniltici beyanda bulunup gergege
aykir1 belge verdigi, davaci is¢inin is akdinin bu
durumun ortaya ¢ikmasi iizerine aciklanan eylemleri
nedeniyle feshedildigi dosyadaki bilgi ve belgelerle
sabittir.

Davaci ig¢inin yukarida izah edilen fiilinin dogruluk ve
baghiik kuralinin ihlali niteliginde oldugu ve daval
igverenin fesihte hakli oldugu gézetilerek davacinin
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kidem ve ihbar tazminat1 taleplerinin reddi gerekirken
yazilh gerekge ile kabulii hatali olup bozmay1
gerektirmigtir.

DAVA: Taraflar arasinda gériilen dava sonucunda verilen kararin, temyizen
incelenmesi taraf vekillerince istenilmekle, temyiz taleplerinin stresinde oldugu
anlagildi. Dava dosyast icin Tetkik Hakimi tarafindan duzenlenen rapor
dinlendikten sonra dosya incelendi, geregi konusulup distinildi:

YARGITAY KARARI

Davaci Isteminin Ozeti:

Davact vekili, davacinin askerlik gbrevini ifa etmek ve askerlik bitiminde
tekrar ise baslamak tizere davali isyeri yetkilisi ile gbriiserek mutabik kaldiklarini, bu
suretle davacinin isten ayrildigini, davah sirkete verdigi 12.12.2008 tarihli dilekge ile
14.12.2008 tarihinde askere gidecegini, gidecegi birligi ve ckinde yedek subay
siniflandirma sonug belgesini sundugunu, davali isveren tarafindan keside edilen
19.12.2008 tarihli fesih bildirimi ve fesih gerekeelerinin haksiz oldugunu, fesih
ihtarnamesi ekinde sunulan ek sefer gérev emri baslikli belgenin davact ile ilgisi
olmadigin1 ve ilk kez davali isveren tarafindan keside edilen ihtarname ckinde
gonderildiginde gbrdigiini beyanla kidem ve ihbar tazminatt ile bir kisim iscilik
alacaklarinin davalidan tahsiline karar verilmesini talep etmistir.

Davali Cevabinin Ozeti:

Davali vekili, miuvekkili kurumun ise alim sartlarindan birinin erkek
calisanlar icin askerlik gorevini ifa edilmis olmast gerektigini, davacinin ise alim
strecinde askerlik gbrevini ifa ettigine dair belge istenmesine karsin sunulmadigin
ancak beyanina givenerek ise alindigini ,davaciun ek sefer gérev emrine
cagrildigini  belirterek isten ayrildigini, akabinde yapilan arastirma sonucunda
davaciun askerlik gbrevini ifa etmediginin ve ek seferberlik emrine iliskin olarak
verdigi belgenin gercek olmadiginin anlasidldigini, davaciin bu sekilde davalt
isvereni yamltt$ini bu nedenle davacimin is sézlesmesinin  hakh  nedenle
feshedildigini beyanla davanin reddini talep etmistir.

Mahkeme Kararinin Ozeti:

Mahkemece, toplanan deliller ve bilirkisi raporuna dayanilarak, davacinin
askerlik gbrevi nedeniyle fiilen feshinin daha &nce tarihli oldugu gerekgesiyle
davanin kismen kabuliine dair verilen karar, Dairemizin 10.12.2014 tarihli lamuyla
bozulmustur. Bozma ilamina uyma karart verilerek devam edilen yargilama
neticesinde, yazilt gerekceyle davanin kismen kabultine karar verilmistir.

Temyiz Bagvurusu:

Karar, davali vekilince ve katilma yolu ile davact vekilince temyiz edilmistir.

Gerekge:

1-Dosyadaki yazilara, delillerin taktirinde bir isabetsizlik bulunmamasina
gbre davacinin tim, davalinin asagidaki bendin kapsami disinda kalan temyiz
itirazlar1 yerinde goriilmemistir.
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2-Davact iscinin davali isyerinde ise baglarken yaptigt is gériismesi esnasinda
askerlik gorevini ifa ettigini, belgesini de daha sonra temin ederek isyerine
sunabilecegini beyan ettigi, davali isvereninde davacinin askerlik gérevini ifa ettigini
distindigl ve davact isciyi bu sekilde ise aldigi, bir miiddet ¢alismadan sonra daha
fazla erteleme imkant bulamayan davact iscinin zorunlu askerlik hizmetini yerine
getitmek icin isyerinden ayrilmak zorunda kalmasi tzerine davact is¢inin ise
baslama esnasinda “askerlik gérevimi yaptim” seklindeki yamiltict beyaninin ortaya
ctkmamast igin gercek olmadigi anlasilan sefer gérev emri ibraz ederek zorunlu
askerlik hizmetine gidecegi halde sefer gérev emri ile gidecegi seklinde yaniltici
beyanda bulunup gercege aykirt belge verdigi, davact iscinin is akdinin bu durumun
ortaya ¢itkmast tizerine aciklanan eylemleri nedeniyle feshedildigi dosyadaki bilgi ve
belgelerle sabittir.

Davacti is¢inin yukarida izah edilen fiilinin dogruluk ve baglilik kuralinin ihlali
niteliginde oldugu ve davalt isverenin fesihte hakli oldugu gézetilerek davacinin
kidem ve ihbar tazminati taleplerinin reddi gerekirken yazili gerekce ile kabuld
hatalt olup bozmay1 gerektirmistir.

SONUGC: Temyiz olunan kararin yukarida yazili sebeplerden dolayt
BOZULMASINA, pesin alinan temyiz harcinin istek halinde ilgililere iadesine,
21.06.2021 tarihinde oybitligiyle karar verildi.
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