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®YILLIK iZiN UCRETI
OFESIH SIRASINDA KULLANILMAYAN YILLIK
[ZINLERIN UCRET OLARAK ODENMI$ OLMASI

OZETI Somut uyugmazlikta, davact yillik izin {icreti
talebinde bulunmug, bozma sonrasi alinan bilirkisi
raporunda davacinin 7.5 giin bakiye yillik izin ticreti
kaldigi kabul edilerek hesaplama yapilmig ve
mahkemece bu rapora itibarla hitkiim kurulmustur.
Ancak dosya iginde bulunan belgeler ile davali
tarafindan bozma oncesi temyiz asamasinda sunulan
belgeler incelendiginde davaciya fesih sirasinda
6denen yillik izin Ttcreti ile bitlikte davacinin
kullanmadigr  yilik  izin  hakkinin  kalmadig:
anlagilmakla davacinin yillik izin {icreti talebinin reddi
gerekirken eksik inceleme ile sonuca gidilmesi bozma
nedenidir

DAVA: Taraflar arasinda goriilen dava sonucunda verilen kararin, temyizen
incelenmesi davalt vekili tarafindan istenilmekle, temyiz talebinin stiresinde oldugu
anlasildi. Dava dosyast icin Tetkik Hakimi tarafindan dtzenlenen rapor
dinlendikten sonra dosya incelendi, geregi konusulup dustntldi:

YARGITAY KARARI

Davaci isteminin 6zeti:

Davact vekili, mivekkinin davali isyerinde 10.01.2005-26.05.2010 tarihleri
arasinda Odemeler analisti olarak calistgini, is sOzlesmesinin haksiz olarak
feshedildigini, ise iade davasi actiklarint ve davanin muvekkili lehine sonuclandigini,
17.09.2012 giinii yasal stire icinde isbast yapmak icin basvurdugunu, 23.406,00 TL
6deme yapilarak ise alinmadigini belirterek, fark kidem ve ihbar tazminati ile fark
bosta gecen dort aylik siire tcreti ve diger haklar, fark ise baslatmama tazminati,
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fark yillik izin, fazla mesai, hafta tatili, genel tatil, saglik harcamasi, ek lcret (zam
farkindan kaynaklanan), hisse senedi, prim, ikramiye, jestiyon, harcirah, asgari
gecim indirimi alacaklarinin davalidan tahsiline karar verilmesini istemistir.

Davali cevabinin 6zeti:

Davali vekili, davanin reddini istemistir.

Mahkeme kararinin 6zeti:

Mahkemece, toplanan kanitlar ve bilirkisi raporuna dayanilarak, yazili
gerekee ile davanin kismen kabuline dair verilen karar Dairemizin 14/10/2020
tarih, 2016/27153 esas ve 2020/11873 karar sayili karari ile davaciya yapilan
6demelerin ve yillik izin belgelerinin degetrlendirilmesi gerektigi gerekeesiyle
bozulmus, bozma sonrast yapilan yargilamada mahkemece bozmaya uyularak
davanin kismen kabuliine karar verilmistir.

Temyiz:

Karart davali vekili temyiz etmistir.

Gerekge:

1-Taraflarin  karsiikli iddia ve savunmalarina, dayandiklari belgelere,
uyusmazliga uygulanmasi gereken hukuk kurallar1 ile hukuki iliskinin
nitelendirilmesine, taraflar arasindaki sézlesmeye, dava sartlarina, yargilama ve ispat
kurallart ile temyiz olunan kararda belirtilen gerekgelere gére, davalinin agagidaki
bendin disindaki temyiz itirazlar yerinde gérilmemistir.

2- Somut uyusmazlikta, davact yilik izin Gcreti talebinde bulunmus, bozma
sonrast alinan bilirkisi raporunda davaciun 7.5 giin bakiye yillik izin tcreti kaldig
kabul edilerek hesaplama yapilmis ve mahkemece bu rapora itibarla hitkiim
kurulmustur. Ancak dosya icinde bulunan belgeler ile davali tarafindan bozma
Oncesi temyiz asamasinda sunulan belgeler incelendiginde davaciya fesih sirasinda
6denen yillik izin dcreti ile birlikte davactnin kullanmadigr yallik izin hakkinin
kalmadig1 anlasilmakla davacinin yillik izin Gcreti talebinin reddi gerekirken eksik
inceleme ile sonuca gidilmesi bozma nedenidir.

Sonug:

Temyiz olunan hikmiin yukarida agiklanan sebepletle BOZULMASINA,
pesin alinan temyiz harcinin istek halinde ilgiliye iadesine, 25/04/2022 tarihinde oy
birligi ile karar verildi.
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