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®iS KAZASINA BAGLI MADDi TAZMINATIN
HESABINDA KAZA TARIHINDEKI GIYDIRILMIS
NET UCRETIN HESAPLAMAYA ESAS ALINACAGI
OKAZALININ 60 YASINA KADAR AKTIF DONEMI
ICIN KAZA TARIHINDEKI UCRETIN ASGARI
UCRETE ORANTILANDIRILACAGI

OHESAPLANAN TAZMINATA ONCE i$ GORMEZLIK
DERECESININ SONRA KUSUR ORANLARININ
UYGULANMASININ GEREKTIGI

OZETI: Is Kazast veya meslek hastaligi hukuki sebebine
dayali tazminat davalarinda amag zararlandirict sigorta
olaymna maruz kalan sigortali veya hak sahibinin SGK
tarafindan karsillanmayan maddi ve manevi zararlarimnin
giderilmesine iligkin olup, yapilacak maddi tazminat
hesabinda esas alinmasi gereken iicret, sigortalinin kazanin
gergeklestigi tarihte elde ettigi giydirilmis net ticrettir. Bu
ticret kaza tarihindeki asgari iicrete oranlanarak, tespit
edilecek katsay1 sigortalinin aktif ¢calisma donemi boyunca
(60 yasa kadar) bilinen asgari iicretlere uygulanmali,
akabinde bilinmeyen donem bagindan itibaren ise bilinen
son iicret %5 artirim ve %5 iskontolama yapilmak suretiyle
hesap edilerek bilinmeyen donemde elde edebilecegi
kazang hesap edilmeli, pasif dénem hesabi olarak ise asgari
gecim indirimi dislanmig asgari ticret dikkate alinarak pasif
dénem boyunca hesap yapilmalidir. Bu sekilde hesap
edilecek tazminat alacagindan gegici i géremez kalinan
dénem siiresince sigortalinin %100 oraninda, siirekli is
goremezlik dénemine girdigi tarihten bakiye 6miir sonuna
kadar ise, tespit olunacak siirekli is goéremezlik oram
tizerinden indirim yapilmali, akabinde davacit kusuru
hesaptan tenzil edilmeli devamla davaciya kurumdan
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baglanacak gelirin riicuya kabil kismu tespit edilerek is bu
alacaktan tenzil edilmek suretiyle sigortalinin hak edecegi
maddi tazminat belirlenmelidir.

Hesaba esas alinmasi gereken {icretin, aktif ¢aligma devresi
icerisinde vefat eden davaci sigortali igin asgari gecim
indirimi dahil net asgari iicret olmasi gerekirken; asgari
ticretin briit tutar1 esas alinarak hesap yapilmasi, devamla
bu orana %76 oraninda siirekli is goéremezlik orani
uygulanip akabinde %94 davali kusur oran1 uygulandiktan
sonra, sigortaliya saghiginda %76 oranindaki siirekli is
goremezlik orami iizerinden yapilan fiili 6deme miktarinin
riicuya kabil kisminin tenzil edilmek suretiyle hak edecegi
maddi tazminat alacaginin belirlenmesi gerekirken; yazili
sekilde briit asgari iicretin esas alindig1 hesap raporundan,
SGK’nun 18.03.2020 tarihli cevabi yazisina gére 7.356,12 TL
olarak bildirilen fiili 6deme miktarindan daha az bir
miktarin tenzil edilmesi, yapilacak indirimde de siraya
uyulmadan once gelir tenzilati sonra kusur indirimi
yapilmak suretiyle hesap yapilmas1 hatali olmustur.

DAVA: Dava, maddi ve manevi tazminat istemine iligkindir.

1l Derece Mahkemesince, (kapatilan) 21. Hukuk Dairesince verilen bozma ilamina
uyularak yapilan yargilama neticesinde davanin kismen kabul ve kismen reddine dair verilen
karara karsi, davalilardan Turkiye Raylt Sistem Araclari San. AS vekili tarafindan stresi
icerisinde temyiz bagvurusunda bulunuldugu anlagildiktan ve Tetkik Hakimi Giiner Durmus
tarafindan diizenlenen raporla dosyadaki kagitlar okunduktan sonra isin geregi distinildi
ve agagidaki karar tespit edildi.

1- Dosyadaki yazilara, kararin dayandigi delillerle, kanuni gerektirici sebeplere,
temyiz kapsam ve nedenlerine gore, davalt Turkiye Raylt Sistem Araclart San. AS vekilinin
agagidaki bendin kapsami disindaki sair temyiz itirazlarinin reddine karar verilmistir.

2- Mahkemece bozmaya uygun olarak hesap raporu alinmis ise de alinan hesap
raporunun Dairemizce kabul edilen hesap ilkelerine uygun olmadigs anlasiimaktadur.

Is Kazast veya meslek hastaligi hukuki sebebine dayalt tazminat davalarinda amag
zararlandirict sigorta olayina maruz kalan sigortali veya hak sahibinin SGK tarafindan
karsilanmayan maddi ve manevi zararlarinin giderilmesine iliskin olup, yapilacak maddi
tazminat hesabinda esas alinmasi gereken tcret, sigortalinin kazanin gerceklestigi tarihte
elde ettigi giydirilmis net tcrettir. Bu ticret kaza tarihindeki asgari ticrete oranlanarak, tespit
edilecek katsayt sigortalinin aktif calisma dénemi boyunca (60 yasa kadar) bilinen asgari
tcretlere uygulanmali, akabinde bilinmeyen dénem basindan itibaren ise bilinen son tcret
%>5 artirim ve %5 iskontolama yapilmak suretiyle hesap edilerek bilinmeyen dénemde elde
edebilecegi kazang hesap edilmeli, pasif dénem hesabt olarak ise asgari gecim indirimi
dislanmis asgari ticret dikkate alinarak pasif dénem boyunca hesap yapilmalidir. Bu sekilde
hesap edilecek tazminat alacagindan gegici is gbremez kalinan dénem siiresince sigortalinin
%100 oraninda, siirekli is gbremezlik dénemine girdigi tarihten bakiye émiir sonuna kadar
ise, tespit olunacak strekli is géremezlik orant tizerinden indirim yapilmali, akabinde davact
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kusuru hesaptan tenzil edilmeli devamla davaciya kurumdan baglanacak gelirin riicuya kabil
kismi tespit edilerek is bu alacaktan tenzil edilmek suretiyle sigortalinin hak edecegi maddi
tazminat belirlenmelidir.

Somut olayda Mahkemece hitkme esas alinan 23.11.2020 tarihli hesap raporunda
uyulan bozma kararina uygun olarak, sigortalinin maddi tazminatin hesabinda meslek
hastaliginin tespit tarihi olan 18.09.2008 tarihinden, vefat tarihi olan 08.02.2011 tarihine
kadar hesap yapilmis olmasi yerinde ise de; hesaba esas alinmast gereken tcretin, aktif
calisma devresi icerisinde vefat eden davact sigortali icin asgari gecim indirimi dahil net
asgari Ucret olmast gerekirken; asgari Ucretin briit tutart esas alinarak hesap yapilmasi,
devamla bu orana %76 oraninda siirekli is gbremezlik orant uygulanip akabinde %94 davali
kusur orant uygulandiktan sonra, sigortaliya saghginda %76 oranindaki sturekli is goéremezlik
orani tizerinden yapilan fiili 6deme miktarinin riicuya kabil kisminin tenzil edilmek suretiyle
hak edecegi maddi tazminat alacaginin belirlenmesi gerekirken; yazili sekilde briit asgari
Gcretin esas alindigt hesap raporundan, SGK’nun 18.03.2020 tarihli cevabi yazisina gore
7.356,12 TL olarak bildirilen fiili 6deme miktarindan daha az bir miktarin tenzil edilmesi,
yapilacak indirimde de siraya uyulmadan 6nce gelir tenzilatt sonra kusur indirimi yapilmak
suretiyle hesap yapilmast hatali olmustur.

3- Ote yandan asil dava dosyasinda maluliyet oraninin belirlenmesine yénelik istemi
hakkinda dava konusuz kaldigindan karar verilmesine yer olmadigina, maluliyet oranina
gore aylik 6denmesi ve emekli oldugu giinden bu yana malul kaldigi tim tcretlerin
6denmesine iliskin talebinin reddine ve manevi tazminat istemi yoniinden ise uyulan bozma
karart dogrultusunda bir 6nceki bozma kapsami disinda kaldigt karar verilmesine yer
olmadigina karar verildigi, anilan asil davada davalilar arasinda SGK’nun da bulunup bu
davalinin yargilama harglarindan muaf bulundugu da gozetildiginde, reddolan ve konusuz
kalan talpeler nedeniyle maktu ret harcinin davacinin yatirdigi hargtan mahsup edilerek
6denmeyen kisminin bulunmasi halinde de davacidan (ve giderek vefatt nedeniyle
mirasgilarindan) tahsiline karar verilmesi gerekirken; yazili sekilde maktu karar ve ilam
harcindan davalinin sorumluluguna karar verilmesi de hatali olmustur.

Mahkemece, agiklanan bu maddi ve hukuki esaslar gézetilmeden yazili bicimde
hiikiim tesisi, usul ve yasaya aykirt olup bozma nedenidir.

O halde, davali Tturkiye Raylt Sistem Araclari San. AS vekilinin bu yénleri amaglayan
temyiz itirazlart ile kanunun a¢ik hitkmine aykirt gérilen hususlar re’sen dikkate alinarak
karar bozulmalidir.

SONUGC: Temyiz edilen hitkmiin yukarida agiklanan nedenlerle BOZULMASINA,
temyiz harcinin istem halinde temyiz eden ilgiliye iadesine, 08.03.2022 giiniinde oybirligiyle
karar verildi
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